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Előterjesztés 
a Képviselő-testület 2020. február 13. napján tartandó nyílt ülésére 

a közszolgálati tisztviselők 2020. évi illetményalapjáról 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Magyarország 2020. évi központi költségvetéséről szóló 2019. évi LXXI. törvény (a 

továbbiakban: Kvtv.) 58. § (1) bekezdése a közszolgálati tisztviselőkre vonatkozó 

illetményalap mértékét 2020. évre 38 650 forintban határozza meg. Ez az illetményalap 

2009. évtől változatlan, miközben a közszféra több más területein – egészségügyi és szociális, 

köznevelési, kulturális ágazatban – az elmúlt években az illetmények rendezése megtörtént.   

A Kvtv. 58. § (6) bekezdése lehetővé teszi, hogy a helyi önkormányzat Képviselő-testülete 

rendeletben (átmeneti gazdálkodásról szóló rendeletében, 2020. évi költségvetési 

rendeletében) a közös önkormányzati hivatalnál foglalkoztatott köztisztviselők 

vonatkozásában a Kvtv.-ben meghatározottnál magasabb összegben állapítsa meg az 

illetményalapot. Az ekként megállapított magasabb illetményalap szerint megállapított havi 

illetmény nem haladhatja meg a Központi Statisztikai Hivatal által hivatalosan közzétett, a 

tárgyévet megelőző évre vonatkozó nemzetgazdasági havi átlagos bruttó kereset tízszeresét. 

(2018. január–decemberben a bruttó átlagkereset 329 900 forint volt – 

http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/gyor/ker/ker1812.html.) 

 

2019-es évben: 

2019. január 15-én kiadásra került a Magyarország 2019. évi központi költségvetéséről szóló 

2018. évi L. törvény (a továbbiakban: Törvény) 3. melléklet I. 12. pont szerinti a Kiegyenlítő 

bérrendezési alap támogatásáról szóló pályázati kiírás, melynek az önkormányzat megfelelt, 

ezért a Képviselő-testület 2019. január 25-én döntött arról, hogy a kiírt pályázaton részt vesz. 

 

A Törvény 60. § (1) bekezdése szerint a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. 

törvény (a továbbiakban: Kttv.) 132. §-a szerinti illetményalap a 2019. évben 38 650 forint. A 

Törvény 60. § (6) bekezdése értelmében a helyi önkormányzat képviselő-testülete rendeletben 

a 2019. évben – az önkormányzat saját forrásai terhére – a képviselő-testület hivatalánál 

foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában – a Kttv.-ben foglaltaktól eltérően – a Törvény 

60. § (1) bekezdésében meghatározottnál magasabb összegben állapíthatja meg az 

illetményalapot. 

 

2020-as évben: 

A Kttv. 2020. évre vonatkozóan ismét forrást biztosít az önkormányzati hivatalok 

munkavállalói tekintetében megemelt illetményalap alkalmazására. 2020. évben a Kttv. 

http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/gyor/ker/ker1812.html
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azonban nem pályázati támogatásként biztosít forrást az illetményalap megemeléséhez, hanem 

az önkormányzati hivatal működéséhez kapcsolódó állami támogatás emelt összegű 

finanszírozásaként.   

Az előző napirendi pontban már tárgyalta a testület a költségvetési koncepciót, így képet kapott 

a 2020-as évre vonatkozó finanszírozásról. 

 

Az illetményalap megemelt összegű megállapítását indokolja a munkaerő piaci helyzet, a 

bérek, az átlagos bruttó keresetek tapasztalható növekedése, részben a versenyszféra 

munkaerő elszívó hatása, továbbá a környező települési önkormányzatok, illetve a közigazgatás 

más helyi, térségi alrendszerei által előidézett versenyhelyzet. 

 

Javaslom a köztisztviselői illetményalapot 2020-as évben is 46.380,- Ft összegben 

meghatározni. 

 

A rendeletalkotás kapcsán elvégzett előzetes hatásvizsgálatról, a jogalkotásról szóló 2010. évi 

CXXX. törvény 17.§ (2) bekezdése alapján az alábbiak szerint tájékoztatom a Tisztelt 

Képviselőtestületet.  

  

A jogszabályalkotás  

a) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása:   

- társadalmi hatása: az illetménykiegészítés megállapítása a köztisztviselők 

munkájának anyagi és egyben erkölcsi elismerését szolgálja.  

- gazdasági, költségvetési hatása: fedezetét a 2020. évi költségvetési rendeletben 

biztosítani szükséges.   

b) környezeti és egészségi következmények: nincs  

c) adminisztratív terheket befolyásoló hatások: a rendelet alkalmazása az adminisztratív 

terheket nem befolyásolja.  

A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 

következményei:  

- a rendelet megalkotása lehetőség,  

- a rendelet elmaradásának következménye: csak ez által biztosítható jogszerűen 

ez a fajta illetményelem.  

A jogszabály alkalmazásához szükséges feltételek:  

- a rendelet alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 

feltételek rendelkezésre állnak. 

 

 

Kérem a T. Képviselő-testületet az előterjesztést megtárgyalni, a határozati javaslatot és a 

rendeletet elfogadni szíveskedjen! 

 

 

 

 

Szelevény, 2020. február 5. 

 

 

 Czucziné Keresztes Anita s.k. 

 jegyző 

 



Határozati javaslat 

Szelevény Községi Önkormányzat képviselő-testületének 

…./2020. (II.13.) számú képviselő-testületi határozata 

a közszolgálati tisztviselők 2020. évi illetményalapjáról 

 

 

 

Szelevény Községi Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta az előterjesztést és úgy 

határozott, a Tiszasasi Közös Önkormányzati Hivatal közszolgálati tisztviselőinek 

illetményalapját 2020. évben 46 380 Ft-ban határozza meg. Felkéri a Jegyzőt, hogy a 

meghatározott illetményalappal tervezze a köztisztviselők illetményét a 2020. évi 

költségvetésben, illetve a közszolgálati tisztviselők 2020. évi illetményalapjáról szóló 

rendeletet hozza meg. 

 

Erről értesül: 

 

 1./ Képviselő-testület tagjai (helyben) 

 2./ Kerekesné dr. Holló Helga polgármester (helyben) 

 3./ Czucziné Keresztes Anita jegyző (helyben) 

 4./ Harangozóné Kézsmárki Andrea pénzügyi csoportvezető 

 5./ Irattár 

 

 

 

Szelevény, 2020. február 5. 

 

 

 

Kerekesné dr. Holló Helga      Czucziné Keresztes Anita 

  polgármester                                jegyző 

 
 
 

 


