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A hat6ségi tigyekért felelSs helyettes dllamtitkar, Dr. Bir6 Attila a 2019. okt6ber 18-an kelt
levelében felhivta a korményhivatalok figyelmét az Onkormanyzati hivataloknél
foglalkoztatott ~ koztisztvisel6k cafetériajuttatisanak keretdsszegét is befolyasold
illetményalap-emelés jogszabalyi hatterére, az egységes jogértelmezés biztositsa érdekében,
melyr6l az aldbbiakban tdjékoztatom.

Magyarorszag 2019. évi kdzponti koltségvetésérsl szolo 2018. évi L. térvény (tovabbiakban:
Koltségvetési tdrvény) 60. § (4) bekezdése értelmében a koltségvetési szervek 4ltal
foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatdsdnak kerete, illetve cafetéria-juttatdst nem nyujto
koltségvetési szervek esetében az egy foglalkoztatottnak éves szinten - a személyi
jovedelemadorél szolo 1995. évi CXVIL toérvény (tovabbiakban: Szja. tv.) 71. § (1)
bekezdésében meghatdrozott juttatdsok - az egyes juttatdsokhoz kapcsol6dd, a juttatsst
teljesité munkaltatot terhelS kozterheket is magaban foglal6 egyiittes dsszege, torvény eltérd
rendelkezése hidnyédban, 2019. évben nem haladhatja meg a brutté 200 000 forintot.

A kozszolgdlati tisztviselSkrol sz016 2011. évi CXCIX. térvény (tovabbiakban: Kttv.) 151. § (1)
bekezdése alapjan a kozszolgalati tisztvisels cafetéria-juttatdsként - vélasztdsa szerint — az
Szja. tv. 71. § (1) bekezdésében felsorolt juttatdsokra, legfeljebb az ott meghatarozott rendben
jogosult. A tisztvisel6t megilletd cafetéria-juttatis éves tsszege nem lehet alacsonyabb az
illetményalap dtszorosénél. A cafetériajuttatds éves Osszege biztosit fedezetet az egyes
juttatdsokhoz kapcsol6dd, a juttatést teljesité munkaltatot terhels kozterhek megfizetésére is.

A Kttv. a kozszolgélati tisztvisel6kre irdanyadé éves cafetéria keretdsszeg minimumat, a
Koltségvetési torvény pedig annak - a kozszolgalati tisztvisel6kre, mint koliségvetési
szervnél foglalkoztatottakra is irdnyad¢ - éves maximumat hatdrozza meg.
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A két térvény egymast kiegészité rendelkezései adjak azt a jogszabdlyi keretet, amelyben a
cafetéria-juttatds éves tsszegét meg kell allapitani.

A koltségvetési torvény 60. § (6) bekezdés ezzel szemben olyan, az illetmény
megdllapitasaval Osszefiiggd specidlis rendelkezést tartalmaz, amelynek célja az
illetménykonszolidaci6 lehet&ségének megteremtése a helyi dnkorményzatok koztisztvisel6i
tekintetében. E rendelkezés alapjén a helyi dnkormanyzat képvisel6-testiilete rendeletben a
2019. évben - az Onkorményzat sajat forrasai terhére - a képviseld-testiilet hivataldnal
foglalkoztatott koztisztvisel6k vonatkozdsdban - a Kttv.-ben foglaltaktol eltéréen - az (1)
bekezdésben meghatarozottnal magasabb 6sszegben allapithatja meg az illetményalapot. A
magasabb illetményalap szerint megéllapitott havi illetmény nem haladhatja meg a Kozponti
Statisztikai Hivatal &ltal hivatalosan kézzétett, a targyévet megel6z6 évre vonatkozd
nemzetgazdasagi havi 4tlagos brutt6 kereset tizszeresét. Személyi illetmény esetén e
bekezdés szabélyai akként alkalmazandok, hogy potlék ez esetben sem fizethetd.

A fenti rendelkezés alapjan, amennyiben a képvisel6-testiilet a 2019. év tekintetében az
illetményalap megemelésér6l dont, ez - az emelés mértékétsl fiiggben - a koztisztviseltk
2019. évi cafetéria-juttatdsa kerettsszegének 200000 forintot meghaladé mértékben valé
megallapitdsat is maga utdn vonhatja, figyelemmel arra, hogy a Kttv. hivatkozott
rendelkezése szerint a cafetéria-juttatds éves dsszege nem lehet alacsonyabb az illetményalap
Stszdrdsénél, valamint arra, hogy a Koltségvetési torvény 60. § (6) bekezdése alapjan - az
illetményalap-emelésbdl eredGen - lehetdség van a Koltségvetési torveny 60. § (4)
bekezdésében foglaltaktol vald pozitiv irany eltérésre.

Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérsl szolo 2019. évi LXXIL torvény -~ 2020.
januar 1. napjan hatalyba 1ép& 58. §-a - szintén tartalmazza az dnkormdnyzati rendeletben
torténd illetményalap-emelés lehetségét, ezért vdltozatlan jogi szabdlyozds mellett a fenti
allaspont 2020, évben is irinyado.

A fent leirtak ismeretében kérem, hogy a jév&ben megvaldsulé esetleges jogalkotasi folyamat
soran a fentiekre figyelemmel sziveskedjen eljarmi.
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