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A  HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMBAN
HASZNALT FOGALMAK

Helyi Esélyegyenl&ségi Program (réviden HEP)

A hatranyos helyzet(i tdrsadalmi csoportok életkorilményeinek javitasat szolgald helyi
esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl§ banasmdodrél és az esélyegyenléség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el6 a teleplilési
onkormanyzatok szdmadra.

A HEP helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbdl all, amelyet a telepiilési Gnkormanyzat 6tévente,
Ot év id6tartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi teriileteket és a HEP
célcsoportjait a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet (tovabbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamu melléklete rogziti azokat a
statisztikai mutatokat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (roviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltdrt problémdak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-anak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rend. 5. §-aban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni. A
HEP IT-t a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 3. szam(U mellékletében taldlhaté forma szerint kell
elkésziteni.

Helyi Esélyegyenléségi Programért felel6s Férum (réviden HEP Férum)

A HEP-t a teleplilési 6nkormanyzati koztisztvisel6k vagy kozalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31.
§ (5) bekezdésének elGirasa alapjan. A programalkotds sordn torekedni kell a telepiilési
onkormanyzat egyéb fejlesztési terveinek, koncepcidival torténé 6sszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamu mellékletének 9. pontjara figyelemmel
javasolt, hogy a HEP elkészitése széleskorl szakmai egyeztetés mellett torténjék.



A Helyi Esélyegyenldségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elGirasa értelmében a HEP célcsoportjai
a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiilonosen a

mélyszegénységben él6k,
romak,

gyermekek,

nok,

id6sek és

fogyatékkal él6k és a

YV V. V VYV V V V

halmozottan hatranyos helyzet(iek

HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM (HEP)

BEVEZETES

Osszhangban az Egyenl8 Banasmddrél és az Esélyegyen|8ség Elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlbségi
mentorokrdl szolé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Szelevény Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vdllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Véllalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid



Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A TELEPULES BEMUTATASA

Szelevény, Magyarorszag keleti részén, Jasz-Nagykun-Szolnok megye délnyugati peremén az un.
Tiszazugban, Csongrad megye szomszédsagaban |év6 telepilés. A kozség a Tiszazug taldn
leghatranyosabb ,zsak” telepiilése. A hatranyos helyzet(i teleplilés mindennapi élete, a felnGtt
koru lakossag Osszetétele, a munkahelyek hidnya, a vagyoni helyzet romlasa, mint kérnyezeti hatas
ranyomja bélyegét a gyermekek fejl6désére, tdrsadalomba vald beilleszkedési nehézségeik
keletkeznek.

A megyeszékhelyt6l, Szolnoktdl tavolsaga kodzuton 50 km. Kérnyez6 varosgylrlje az alabbi:
Kunszentmarton, Szolnok, Mez6tur, Szentes, Csongrad.

Fekvésébdl és a megyeszékhelyt6l vald tavolsagabdl addédik, hogy Szelevény lakossdga regionalis,
tobb megyét érint6 kapcsolatokat is kénytelen igénybe venni.

A telepiilés kozigazgatdsi tertiletén f6utvonal nem halad keresztiil, az orszagos kézuthaldzatot — a
44. szamu féutat, a 4511. jell Tiszaug - Kunszentmdrton orszagos mellékuttal érik el.

Szolnok vdrosa a 4511. jel(i orszdgos mellékut — 44. szamu féat — 442. szamu féat érintésével
kozelithet6 meg.

A telepiilés fekvésébdl addodéan a megye tdvoli szegletén vald elhelyezkedése miatt jelentGs
tavolsagra talalhaté az Eszak-Alféldi régio tagjaként annak kdzpontjatdl, Debrecentdl, igy kézuton
torténé megkozelitése is korilményes.

A kozség kozigazgatdsi terliletén halad keresztil a Kecskemét-Kunszentmarton, valamint a
Lakitelek- Kunszentmdrton- Szolnok vasutvonal, amely Szelevény szdmdra biztositja az orszagos
vasuti kozlekedésbe torténé bekapcsolasat.

A kozség lakossaga dontéen katolikus vallasu.

KozmdUellatas:

A kozség kozmUellatdsa jonak tekinthetd.

A gdzellatas a teleplilésen teljeskord.

A vezetékes ivovizellatas szinte teljes egészében megvaldsitott. A KEOP-1.3.0/2F/09/2011-0002
Tiszazugi ivévizminGség-javitd program keretén beliil az 6nkormanyzatok létrehoztak a Tiszazugi
Ivévizminéség-javité Onkormanyzati tarsuldst, mely tarsulds célja a palyazati konstrukcidbdl
igényelhet6 tdmogatdassal a telepliléseken a lakossag egészséges ivovizzel vald ellatasa. A projekt
sikeresen lezarult.

Szennyvizcsatornahalézat kiépitése szintén teljeskor(i a kozségben, a bokortelepliléseken (Halesz,
Paldczi puszta) nincs kiépitett szennyviz haldzat, a rakotések szama 280. A 379/2015.(XI11.08.) Korm.
rendelet alapjan a jegyzs elkészitette Telepliléssoros Jegyzéket.

Egészségligyi ellatas:

Szelevény Kézség Onkormdnyzata az egészségiigyi alapellatasrdl sz616 2015. évi CXXIII. térvényben
meghatdrozott kotelezd, részben egészségligyi feladat-ellatasi szerz6dések uatjan latja el az
egészséglgyi ellatdst, melyek a kovetkez6k: - haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas, - védéndi
ellatas - fogorvosi ellatas ( miikodési engedélye folyamatban )



2018-ban palyazati forrasbol elkésziilt a haziorvosi rendel6 teljes felujitasa, ezen bell
akaddlymentesitése is, mely régi vagya volt a telepllésnek. Ezaltal egy szép, korszer(, és minden
igényt kielégité orvosi rendel6t tudnak igénybe venni a lakosok. A haziorvosi ellatas jelenleg
helyettesitéssel van megoldva.

Gazdasag:

A térség természeti adottsdgaibdl addéddan Szelevényen jellemz§ gazdasdgi tevékenység a
szantoéfoldi novénytermesztés, a kertgazddlkodas, a sz6l6-és gylimolcstermesztés, valamint kis
mértékben az allattenyésztés is. Ipari tevékenység nincs a telepilésen. A telepiilésen a
kereskedelmi, vendéglatdipari szolgaltatas kielégitd.

Szelevény Koézségi Onkormanyzat széles kérii nyilvanossagot teremtve intézi a telepiilés kdziigyeit,
gondoskodik a kozszolgdltatasokrdl, a helyi hatalom gyakorldsarél, mindezekhez sziikséges
feltételek megteremtésérdl, tdmogatja a lakossag 6nszervez6ds6 kozosségeit.

Lakdinak szdma 2018. december 31-én: 1009 f6

Ev Ia::;;ég Valtozas
2007 1188
2008 1165 98%
2009 1118 96%
2010 1121 100%
2011 1122 100%
2012 1103 98%
2013 1088 99%
2014 1059 97%
2015 1042 98%
2016 1038 100%
2017 1026 99%
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Elmondhato, hogy a telepiilés lélekszama évek éta csokken, hiszen 2007-ben még 1137 lakosunk
volt. Az idGskoruak szdma igen magas. A munkaképes koruak kérében sok az inaktiv.

fo %
nék | férfiak osszesen n6k férfiak
né 561 542 1103 51% 49%
0-2 évesek
0-14 éves 76 84 160 48% 53%
15-17 éves 13 15 28 46% 54%
18-59 éves 244 335 579 42% 58%
60-64 éves 42 34 76 55% 45%
65 év feletti 143 77 220 65% 35%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé6 népesség - n6k Allandé6 népesség - férfiak
65 év 0-14 65 év 0-14
Py e
eyes
2% 60-64

éves
6%

60-64
éves
8%

18-59
éves
47%

Az aldbbi adatokbdl megallapithatd, hogy a népességszam csokkenést elsGsorban a kedvezé6tlen
népmozgalmi folyamatok: a sziiletések alacsony szama, a magas halalozas és az elkoltozés idézte
elé.



Belfoldi vandorlasok
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Ev lakéhely létesités elvandorlas egyenleg
2008 13 43 -30
2009 30 22 8
2010 40 24 16
2011 37 19 18
2012 25 46 -21
2013 23 32 -9
2014 29 43 -14
2015 26 41 -15
2016 35 34 1
2017 55 35 20

Forras: TelR, KSH-TSTAR

30

20
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Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)

2009 2010 2011 I i iﬂ i 2016 2017




Természetes szaporodas

- élve szijletések hallozisok szima termész?tes"
szama szaporodas (f6)
2008 12 28 -16
2009 13 14 -1
2010 10 24 -14
2011 13 19 -6
2012 8 16 -8
2013 6 16 -10
2014 6 24 -18
2015 8 13 -5
2016 14 18 -4
2017 7 24 -17

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)




ERTEKEINK, KULDETESUNK

Magyarorszag Alaptorvényének XV. cikke rogziti, hogy Magyarorszdg mindenki szdmdra biztositja
az alapvetd jogokat faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tarsadalmi szarmazds, vagyoni, szliletési vagy egyéb helyzet szerinti
megkllonboztetés nélkil. Ezen felll kilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndéket, az
idGseket és a fogyatékkal élGket.

Az Alaptoérvényben meghatdrozott kdvetelménynek eleget téve, felel6s dnkormanyzatként az
esélyegyenlGség biztositasaval a szabadsag értékét teremtjik meg a kozosséglink nehéz
helyzetben 1évé csoportjai szdmdra. Az esélyegyenl6ség megvaldsitdasanak alapfeltétele a
diszkriminaciomentesség és a szegregdcidmentesség. Az esélyegyenlGségi programnak a
teleplilésen él6 hatranyos helyzet(i csoportokra kell irdnyulnia, akik szdmara a sikeres élet és
tarsadalmi integracié esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és beruhdzasok ellenére
korlatozott marad a kiilonb6z6 terileteken jelentkez6 hatranyaikat kompenzald esélyegyenl@ségi
intézkedések nélkul.

Célunk, hogy Szelevény olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a hatranyos
megklilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formadjat védett tulajdonsdagai alapjan, ahol minden
lakossal szemben érvényesiil az egyenl6 banasmad elve, valamint biztositott az egyenlé hozzaférés
az dnkormadnyzat és intézményei altal nydjtott szolgaltatasokhoz.

CELOK

A Helyi Esélyegyenl@éségi Program atfogd célja

Szelevény telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld bandsmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémadak komplex kezelése érdekében szlikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket —az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittm(ikddik
az intézményfenntartd kozpont terileti szerveivel (tankerilettel).
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A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban [évé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdasokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elGsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmad érdekében.

képzettséghez vald hozzaférés

munkaerd-piaci poziciéhoz és foglalkoztatasi feltételekhez valé hozzaférés
lakhatdshoz és lakhatdsi kornyezethez valé hozzaférés

egészséglgyi szolgaltatdshoz vald hozzaférés

kozlekedéshez vald hozzaférés

tarsadalmi és kozosségi kapcsolatrendszerhez vald hozzaférés
informdcidhoz valé hozzaférés

kdzszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés (szocialis, gyermekjoléti, és mas kormanyzati,
Onkormanyzati kozszolgaltatdsok) tovabba

9. hatalomhoz, 6nrendelkezéshez, 6nérvényesitéshez valé hozzaférés

10. befogadd kdzosséghez valé hozzaférés - szemléletformalas

N Uk wWwNR

A célok megvaldsitasanak [épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének
javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttm(ikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Fdrumot és a hozza kapcsolédd
tematikus munkacsoportokat.
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A HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM HELYZETELEMZESE (HEP HE)
1. JOGSZABALYI HATTER BEMUTATASA

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitését az egyenl6 banasmaodrdl és az esélyegyenlGség
el6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

= a3 Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

= 3 szocialis igazgatdsroél és szocialis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a3 nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamlgyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésr6l sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitését az egyenlé bandsmaddrél és az esélyegyenlfség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei, a helyi
esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi mentorokrol”
sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl
sz016 2/2012 (VI.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva Magyarorszag
Alaptorvényében foglaltakra:
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ALAPVETES

0) cikk
Mindenki felel6s 6nmagaért, képességei és lehetdségei szerint koteles az allami és kdzosségi
feladatok ellatasahoz hozzajarulni.

P) cikk5

(1) A természeti er6forrasok, kilondsen a terméfold, az erdSk és a vizkészlet, a bioldgiai
sokféleség, kiilonosen a honos névény- és allatfajok, valamint a kulturalis értékek a nemzet k6z0s
orokségét képezik, amelynek védelme, fenntartdsa és a jov6 nemzedékek szamara valé megbrzése
az allam és mindenki kotelessége.

SZABADSAG és FELELOSSEG

II. cikk
Az emberi méltdsag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltdésaghoz,
a magzat életét a fogantatastdl kezdve védelem illeti meg.
IV. cikk
(1) Mindenkinek joga van a szabadsaghoz és a személyi biztonsaghoz.
XI. cikk
(1) Minden magyar allampolgarnak joga van a mivel6déshez.
XII. cikk
(1) Mindenkinek joga van a munka és a foglalkozds szabad megvalasztdsahoz, valamint a
vallalkozashoz. Képességeinek és lehetéségeinek megfelel6 munkavégzéssel mindenki koteles
hozzajarulni a k6z6sség gyarapodasahoz.
(2) Magyarorszag torekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden munkaképes ember, aki
dolgozni akar, dolgozhasson.
XIII. cikk
(1) Mindenkinek joga van a tulajdonhoz és az 6rokléshez. A tulajdon tarsadalmi felel6sséggel jar.
XV. cikk
(1) A torvény el6tt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.
(2) Magyarorszag az alapvet6 jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mdas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kilonbségtétel nélkiil biztositja.
(3) A n6k és a férfiak egyenjoguak.
(4) Magyarorszag az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkézdas megvaldsulasat kilon
intézkedésekkel segiti.
(5) Magyarorszag kilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a néket, az id6seket és
a fogyatékkal él6ket.
XVI. cikk
(1) Minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi és erkolcsi fejlédéséhez szlikséges
védelemhez és gondoskodashoz.
(2) A szul6knek joguk van megvalasztani a gyermekiiknek adandd nevelést.
(3) A szul6k kotelesek kiskoru gyermekiikrél gondoskodni. E kotelezettség magaban foglalja
gyermekik tanittatasat.
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(4) A nagykoru gyermekek kotelesek raszoruld szileikrél gondoskodni.

XVII. cikk

(3) Minden munkavallaldnak joga van az egészségét, biztonsagat és méltdsagat tiszteletben tartd
munkafeltételekhez.

(4) Minden munkavallalénak joga van a napi és heti pihendid6hoz, valamint az éves fizetett
szabadsaghoz.

XIX. cikk

(1)23 Magyarorszag arra torekszik, hogy minden allampolgaranak szocialis biztonsagot nyujtson.
Anyasdg, betegség, rokkantsag, fogyatékossag, Ozvegység, drvasag és Onhibajan kivil
bekodvetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar allampolgar torvényben meghatarozott
tdmogatasra jogosult.

XX. cikk

(1) Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.

XXV. cikk

Mindenkinek joga van ahhoz, hogy egyedil vagy masokkal egyitt, irasban kérelemmel, panasszal
vagy javaslattal forduljon barmely kézhatalmat gyakorlé szervhez

XXIX. cikk

(1) A Magyarorszagon él6 nemzetiségek allamalkotd tényez6k. Minden, valamely nemzetiséghez
tartozé magyar allampolgdrnak joga van 6nazonossaga szabad vallaldsdhoz és megbrzéséhez. A
Magyarorszagon él6 nemzetiségeknek joguk van az anyanyelvhaszndlathoz, a sajat nyelven vald
egyéni és kdzosségi névhaszndlathoz, sajat kulturdjuk dpolasahoz és az anyanyelvi{ oktatdshoz.
(2) A Magyarorszagon él6 nemzetiségek helyi és orszagos 6nkormanyzatokat hozhatnak létre.
(3)25 A Magyarorszagon él6 nemzetiségek jogaira vonatkozd részletes szabalyokat, a
nemzetiségeket és a nemzetiségként vald elismerés feltételeit, valamint a helyi és orszdgos
nemzetiségi 6nkormanyzatok megvalasztasanak szabdlyait sarkalatos torvény hatarozza meg.
Sarkalatos torvény a nemzetiségként vald elismerést meghatdrozott idejli honossaghoz és
meghatdrozott szamu, magadt az adott nemzetiséghez tartozénak valldé személy
kezdeményezéséhez kotheti.

XXX. cikk

(1) Teherbiré képességének, illetve a gazdasadgban vald részvételének megfeleléen mindenki
hozzajarul a kdz0s sziikségletek fedezéséhez.

(2) A kozos sziikségletek fedezéséhez vald hozzajarulas mértékét a gyermeket nevel6k esetében a
gyermeknevelés kiadasainak figyelembevételével kell megallapitani

A HEP készitésénél az alabbi jogszabalyokat is figyelembe kell venni:

= Az egyenl6 bandsmadrél és az esélyegyenlfség el6mozditdsardl szoldé 2003. évi CXXV.
torvény

= A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

= A szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
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= A foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségilik biztositasarol (1998. évi XXVI.
torvény Ftv.)

= A nemzetiségek jogairdl szélé6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= Az egészségligyr6l sz6lé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

= A gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatdsrol szélé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= A nemzeti kdznevelésr6l sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.
Szelevény Kozségi Onkormdényzat képviselé-testiilete rendeletalkotdsi feladatkérében eljarva
mindig kiemelt figyelmet fordit a raszorulé rétegek tdmogatdsdra. Az esélyegyenlGség érdekében
kedvezmények, mentességek biztositdsdval enyhiti a szocidlisan raszoruldk terheit. Az
esélyegyenlGségi célcsoportokat érinté rendeletek:

= 2/2019.(I1.21.) szdmu rendelet Szelevény K6zségi Onkormdanyzat 2019. évi kdltségvetésérs|

= Szelevény Kozség Onkormdnyzati KépviselS-testiiletének 3/2012.(111.12.) szdmdu
onkormanyzati rendelete az egyes szocidlis ellatasi formakrdl sz6lé 10/2011.(XI11.01.)
rendeletének mdédositasardl és annak egységes szerkezetbe foglaldsardl

= Szelevény Kodzség Onkormanyzati Képvisel-testiiletének 2/2015.(11.28.) énkormanyzati
rendelete a telepiilési tamogatasrol

= 4/2018.(V.30.) 6nkormanyzati rendelet a telepllési tamogatasrdl szolé 2/2015.(11.28.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

= A szocidlis célu tluzel6anyag tamogatds helyi szabdlyairdl sz6l6 5/2018.(X1.27.)
onkormanyzati rendelet

Az esélyegyenlGség javitasa, az egyenl6 banasmod érvényesitése szempontjabdl relevans, a
tarsadalom kiilonb6z6 csoportjainak egyiittélésére vonatkozo stratégiak?

,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkllozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszer(ien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sérilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak

2Varga Aranka (2006) Multikulturalizmus — inkluziv oktatdsi rendszer. In Ismeretek a Romoldgia Alapképzési Szakhoz. PTE Pécs.
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fejl6désiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
szilkségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke

Roma Integrécié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggy(ilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrél sz6l6 68/2007. (V1. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul t(izi, hogy a Stratégiai
Terv végrehajtasara készitsen rovid tavu, kétéves idGszakokra szdld intézkedési terveket. A
Stratégiai Terv négy prioritasi tertleten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatas és egészségligy), az
egyenl6 banasmaod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriletén
hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolédd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatokat, tovdbba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
esélyegyenlGség megteremtését a négy prioritdsi terlileten megfogalmazottakhoz kapcsolédéd
feladatokon és intézkedéseken keresztil kivanja megvaldsitani.

Id&stigyi Nemzeti Stratégia 2009-

Az Orszaggylilés 2009-ben fogadta a Id&sligyi Nemzeti Stratégia cimU stratégiai programot
(81/2009. (X. 2.) OGY hatdrozat). Az Orszaggy(ilés felkéri a Kormanyt, hogy az |dGstigyi Nemzeti
Stratégidban foglalt célkitlizéseket, prioritdsokat, preferencidkat képviselje és érvényesitse
jogalkotd és végrehajto tevékenysége soran, kiemelve az idéseket érinté kormanyzati dontéseket,
programokat és cselekvési terveket. Az IdGsligyi Nemzeti Stratégiaban foglaltak 6sszhangban
vannak az ENSZ alapelveivel, az Eurdpai Unid torekvéseivel, a Tarsadalmi Befogadasrol sz616 kdzos
Memorandummal, a Lisszaboni Stratégidval, a Berlini Nyilatkozattal, az AGE vezérelveivel, az
Eurdpai Szocialis Chartdval, a magyarorszagi IdGsiigyi Chartdval, valamint az Eurdpai Bizottsag
Kozleményével, melyet a Tandcshoz, az Eurdpai Parlamenthez és a Gazdasagi és Szocialis
Bizottsaghoz intézett. Osszhangban van az Oregedésrél sz6l6 Madridi Nemzetkdzi Cselekvési
Tervvel, az ENSZ Egészségligyi Szervezete, a WHO altal 2001-ben publikdlt, az id6sligyi politikat
meghatdrozé alapdokumentumaval, melynek cime az Aktiv Id6skor (Active Ageing — Policy
Framework) is. Az Eurdpai Unié Szocialpolitikai Utemterve célkitlizésként hatdrozza meg a
humadnszolgaltatdsok modernizalasat és fejlesztését a tarsadalmi és demografiai struktarak
valtozasaira adott valaszként ugy, hogy a védelem szerepe produktiv tényez6ként jelenjen meg. A
magyarorszagi id6spolitika egyik legfontosabb megoldandé kérdése az id6skoruak
diszkriminacidjanak megsziintetése és esélyegyenlfségének megteremtése.

Ma még sok idésebb ember ki van téve a tarsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatanak:
elszigetel6dés, egészségi problémak, hozzaférés az ellatdsokhoz. A tarsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitdssal és hanyféleképpen hasznalja fel
képességeit, tudasat, egyéniségének sajatos adottsagait mas emberek, szlikebb vagy tagabb
kozosségek hasznos szolgalatara, gazdagitasara, illetve milyen mértékben veszi igénybe masok
adottsagait sajat élete alakitdasaban. Ebben az értelemben a tarsadalmi részvétel, illetve a
kozosségileg aktiv 1ét azt feltételezi, hogy az egyén tevilegesen befolyasolja nemcsak sajat maga,
hanem a kiilonb6z6 kozosségek életét, hozzdadja tudasat, normainak érvényesitését, munkajat,
bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a k6z6sség egészéhez.

Az EU 2020 stratégia

Az EU 2020 stratégia az Eurépa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz6l6 névekedési stratégiaja, a 2000-

ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépité Uj, kozosségi

gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozd intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag
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leklizdése, a stratégia az unids novekedési modell hianyossagait hivatott megsziintetni, és az
intelligensebb, fenntarthatobb és befogaddbb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az
esélyegyenlGség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének
teljesitenie kell, két terileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolddasi ardnyt 10% ala kell
csOkkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig azt célozza,
hogy legalabb 20 milliéval csokkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi
kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekeszt6dés realis veszélyt
jelent.

Nemzeti Reform Program

A Nemzeti Reform Program: Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkozét
tagallami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év
aprilisdban, a stabilitasi/konvergencia programokkal egyitt kell elkésziteniiik. A nemzeti
reformprogramok rogzitik az unidés kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat,
tovabba ismertetik, hogyan kivanjdk a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést
hatraltatd akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen
intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenlGségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabdl kozvetlen
jelent&séggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (2011-2020)

A Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkdzdsi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,A nemzeti romaintegracidés stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimU
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkdzas politikat helyezi kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megel&zése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabdl meghatarozé problémateriletek — gyermekszegénység, romak
helyzete, hatranyos helyzet(l térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését,
egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a
tarsadalmi felzarkdzas szempontjabdl relevans stratégiara, igy a gazdasdagfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocialpolitikai, kozigazgatdsi
elképzelésekre.

Nemzeti Drogellenes Stratégiardl (2013-2020)

Az Orszaggyllés 2013-ban fogadta el a Nemzeti Drogellenes Stratégia cim( stratégiai programot
80/2013. (X. 16.) OGY hatarozatat mi szerint: ,,Sajatos probléma a roma kisebbséghez tartozdk lelki
egészségének védelme, a szerfogyasztasbdl ered6 problémaik megelSzése és kezelése. A hidanyzé
szakemberek potlasat segité 6sztonz6 rendszer kialakitdsaval meg kell teremteni a lehetdséget,
hogy a ma még hatranyos helyzetd, elladtatlan térségekben is hozza lehessen férni a lelki egészség
megdbrzését, a betegségek kezelését biztositd szolgaltatasokhoz. Elsésorban a kistelepiilésen él6k
és a veszélyeztetettek érdekében Ujszer(i szervezeti megoldasok is megfontolanddék, példaul az
egészségiigyi alapellatasban dolgozdék bevondsa a szerhasznaldkkal kapcsolatos kiilonbozé
gondozasi feladatokba.”
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Nemzeti Bnmegel6zési Stratégiardol (2013-2023)

A Kormany 1744/2013. (X17.) sz. Korm. hatarozataval fogadta el a Nemzeti BlinmegelGzési
Stratégiardl sz016 stratégidjat, mely Bacs-Kiskun megye tekintetében kilonos jelent6séggel bir.
»Klasszikus értelemben vett kiterjedt tanyavilagrél, amelynek hazdnkban hdrom tipusat
kilonboztetiink meg (életvitelszerlien lakott, gazdalkodasra hasznalt vagy idényjelleggel, hétvégi
hazként funkcionald), igazan csak Csongrad, Békés és Bacs-Kiskun megye teriletéin beszélhetilink.
Ezekben a megyékben jellemz6 az el6z6ekben vazolt mindharom tanyatipus egylittes jelenléte is,
és negyedikként idesorolhatdk a jelent&s szamban taldlhatd lakatlan, elhagyott tanyaépiiletek, volt
TSZ majorok. A biztonsag és a kdznyugalom fenntartdsa ezeken a terlleteken mar szdzadokkal
ezel6tt is specialis modszereket igényelt.

A lakott tanyak tobbségében idGs, illetve egyediilalld, hatranyos helyzetli személyek, csaladok
élnek. A kultertleten, kiléndsen a tanyavilagban él6 népesség érzékenyebben reagal a blnlgyi
helyzet valtozasaira, s6t mas tarsadalmi rétegektdl eltéréen, sajatos helyzetiikbél fakaddan jobban
igényli az 4llam szolgaltaté gondoskodasat.” A stratégia intézkedéseket is megfogalmaz: ,Ossze
kell gyljteni azon szervezeteket, amelyek hatrdnyos helyzetli, kilénosképpen roma fiatalok
szamara mikodtetnek felzarkdztatasi programokat. Meg kell vizsgdlni, hogy az Osszegylijtott
(féképpen jatszohazakban, tanodakban, kozosségi tereken mikodtetett) programokba a
blinmegel6zési  (aldozatta és elkdvetévé valast megel6z6) ismeretek, szocialis
kompetenciafejleszt6 jatékok integralhatdk-e, ki kell dolgozni a mddszertanat annak, hogy az
aldozattd és elkdvetévé valast megel6z6 ismeretek és szocidlis kompetenciafejlesztd jatékok
hogyan integrdlhaték be a mar futé programokba, és az arra alkalmasakba be kell illeszteni ezen
ismeretek oktatasat.”

Nemzeti Fenntarthaté Fejl6dés Keretstratégia

Az Orszaggy(ilés 18/2013. (111.28.) sz. hatdrozataval fogadta el a Nemzeti fenntarthato fejlédés
Keretstratégiarodl sz6l6 hatarozatat. ,, A hatranyos helyzet(i csoportok segitése (6nkéntesség) az
Ujraelosztds névekedése nélkiil jarul hozza e csoportok helyzetének javitasahoz, emellett pedig
kapcsolatot teremt az eltér6 kornyezetben él6 emberek kozott, erdsitve a tarsadalmi
szolidaritast. Az egyéb jellegl tarsadalmi intézményekben (pl. klubok, egyletek) vallalt dnkéntes
tevékenység novekedése szintén a tarsadalom tagjai kozotti kapcsolatokat, a kozosségi
Osszetartozast erGsiti, amely kdzvetett médon hozzajarul a demokratikus dontéshozatalban rejlé
értékek szélesebb korl felismeréséhez is. Az ilyen tevékenységek végzése dnmagaban jé példaul
szolgalhat a szélesebb csoportok szamadra, azonban a csaladok keretében lehet&ség nyilik ezeknek
az értékeknek a nemzedékek kozotti tovabbaddasara is... Az egészségtudatos életmdd szamtalan
mddon kapcsolddhat a kilonboz6 tevékenységi korrel rendelkezé tdrsadalmi szervezetek
tevékenységéhez, igy egyebek mellett a természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocidlis
tgyekhez (pl. gyermekek, idGsek, hatranyos helyzet(i csoportok segitése) is. A Keretstratégia ezért
ajanlja az egészségtudatos magatartasmintdk megjelenitését a szervezetek alapveté
tevékenységének végzése soran... A gyermekszegénység csokkentése érdekében fontos a leheté
legkorabbi életkorban torténd beavatkozas, vagyis a 0-3 éves korosztaly és sziileik szamara
lehet6vé tenni az egészségligyi, gondozasi, fejlesztési, szocialis szolgdltatdsokhoz vald
hozzaférést, a szll6i kompetenciak erdsitését. Ehhez a helyben elérhetd szolgdltatdasok
egylttmUkodésének erdsitése sziikséges. A kés6bbi életkorban a hatranyos helyzetl gyermekek
3 éves kortdl tortén6 dvodaztatasa, majd hozzaférésiik a mindségi, integralt oktatashoz a sikeres
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iskolai karrier megalapozasa és a lemorzsolddas csokkentése érdekében
elengedhetetlen...A leszakadd tarsadalmi csoportok — kiiléndsen a romak — és térségek kiemelt
kezelése, a szegénység csokkentése a kormdnyzat altal nemcsak az emberi er6forrasok
fejlesztése, hanem a tdrsadalmi integracid szempontjdbdl is fontos. A leszakadd térségek
lakosainak az alapvet6 infrastruktira hidnyaban kevés esélylik van a kitorésre a
mélyszegénységhdl, a munka hidnya pedig a tarsadalmi élet minden teriletén (pl. értékrendszer,
kultira) a szegregaciot erGsiti. A mélyszegénység alddssa a tarsadalmi igazsagossag
érvényeslilésébe vetett hitet is. Az e térségekbe irdnyuld, megfelelGen tervezett komplex, tobbek
kozott oktatdsi és képzési, egészségligyi, gazdasagfejlesztési, valamint lakhatdsi programok ezért
a tadrsadalmi Osszetartozast is szolgaljak...A tarsadalmi kirekesztettség
mérséklését és a munkahelyteremtést célzé programok inditasaval (példaul a kdzszolgaltatasok
javitasaval) lehet6ség nyilik a munkaba bevonhatd polgdrok kdrének novelésére. Ez amellett,
hogy erGsiti a tarsadalmi kohéziét, hozzajarul a humantéke ndveléséhez, illetve az eltartottak
szamanak csokkentéséhez, ezdltal a gazdasagi t6két is erbsitve.”

Orszagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)

Az Orszaggy(lés 15/2015. (IV.7.) sz. hatdrozataval fogadta el a az Orszdgos Fogyatékossagligyi
Programrdl szélé hatarozatat, melyben felkéri a Kormdanyt hogy jogalkotd és végrehajto
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,
dolgozzon ki 2015-2018. évekre vonatkozd Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkitlizések
megvaldsulasardl az Orszaggylilésnek.

Az Orszaggyllés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitasaért, a tomegtajékoztatd szervek vezetdit és
munkatdrsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket
arra, hogy kozosségi, helyi, kistérségi, megyei, regionadlis és orszagos szinten vallaljanak aktiv és
kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érinté kérdésekben.

Felkéri tovabba a felel6s minisztert, hogy a programot tegye kdzzé az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasd szoftverekkel hasznalhatd elektronikus formaban, magyar jelnyelven és
konnyen értheté formatumban, tovabba a latassériiltek érdekképviseletét elldtd orszagos
szervezeten keresztiil Braille-formatumban.

2. STRATEGIAI KORNYEZET BEMUTATASA

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Koltségvetési rendelet: az allamhaztartasrél sz6lé 2011.évi CXCV. torvény 24.§ értelmében a
jegyz6 altal elGkészitett, a kovetkez6 évre vonatkozdé koltségvetési rendelet-tervezetet a
polgarmester februar 15-ig benyuljtja a képviselG-testiiletnek, melyet a testlilet rendelet
formajaban hagy jéva.

Gazdasagi Program: a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 116.
§-a értelmében a képvisel6-testilet hosszutavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi 6nkormanyzat felelGs.
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Szelevény Kozség Kozbiztonsagi-Blinmegel6zési Programija:

A program elkészitésének az a célja, hogy Szelevény Kozségben fennmaradjon az eddig meglévé
kozbiztonsag, valamint hozzdjaruljon a kdzrend megévasahoz, a blinmegel6zéshez. A program
részét képezi a blinlldozésben résztvevdk és a helyi 6nkormanyzat, valamint annak intézményei
kozotti céliranyos parbeszéd elGsegitése.

A kozbiztonsag, a megélhetés, a szocidlis, az egészségligyi, a kulturalis elldtottsaghoz vald jogot is
jelenti, tovabba a koz és maganélet harmodniajara valé torekvést, a demokratikus tarsadalom
kdvetelményeihez valé alkalmazkodast.

Szelevény Kézség Onkormanyzatanak Kérnyezeti fenntarthatdsagi terve: A fenntarthaté fejl6dés
az emberiség, az egyes emberek és tarsadalmak kozvetleniil vagy a gazdasag révén szikségleteik
kielégitése érdekében természetes kornyezetiikbél veszik el azokat a javakat, amelyeket a foldi
rendszer létezése ota felhalmozott. A fenntarthatdsag biztositdsa azt kivanja téliink, hogy a jelen
és jovo generaciok létfeltételeihez sziikséges természeti és épitett kbrnyezet mindségét, értékeit
meg0rizzlk. Ett6l a rendszertdl az ember annyit és olyan koriilmények kdzétt vehet el, hogy ne
sértse sajat |étkielégitésének jov6beli esélyeit. A fenntarthaté fejlédés célja mindezek értelmében
az emberi tarsadalom fenntartdsa.

Ebben a feladatban a kornyezet feltételként jelenik meg, amely azt jelenti, hogy addig a mértékig
haszndlhatjuk természetes kornyezetiink eréforrdsait, amig nem sértjik annak megujulasi
lehet&ségét. A gazdasag a tarsadalom fenntartasanak és ezen keresztil a kornyezet haszndlatanak
eszkOze. Ezt az eszkozt bolcsen, a tdrsadalom hasznadra, a kornyezet sérelme nélkal kell
hasznalnunk.

Szelevény Kozség teleplilésfejlesztési koncepcidja: feladata meghatarozni a teleplilés jov6képét, a
kozosség érdekeinek legjobban megfelel6 megolddst adni a legfontosabb tarsadalmi, gazdasagi,
m{Uiszaki, intézményi és kdrnyezeti problémak megoldasara.

Teleplilésszerkezeti terv: Az 1997.évi LXXVIIIl. torvény 10. §-a szerint a teleplilésszerkezeti terv
meghatdrozza a telepilés alakitasanak, védelmének lehet6ségeit és fejlesztési irdanyait. Ennek
megfelel6en az egyes teriletrészek felhasznaldsi modjat, a telepiilés m(ikodéséhez sziikséges
mUszaki infrastruktira elemeinek a telepilés szerkezetét meghatarozé térbeli kialakitasat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy mas mddon érdekelt tobbi telepiilés
alapvet6 joginak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet dllapotanak javitdsa vagy
legaldbb szinten tartasa mellett.

Szelevény Telepuilésképi Arculati Kézikonyve: A kézikdnyv bemutatja Szelevény teleplilés jellemzé
teleplilésképét, mellyel segitséget szeretne nydjtani az épittet6knek, akik itt szeretnék leélni az
életiket és kornyezetbeill6, esztétikus hazat almodnak és ehhez mindségi kornyezetet
szeretnének megteremteni. Segitség szeretne lenni a tervezének, aki igyekszik megvaldsitani a
megrendelbje elképzelését oly mddon, hogy figyelembe veszi az épitett és természeti kdrnyezetet
és olyan hazat tervez, amely szemet gyonyorkoddtet, kornyezetbe ill§ és esztétikus.

Szelevény Kozség Sportkoncepcidja: A Magyarorszag allam polgdrait megilleti a lehet6
legmagasabb szintl testi és lelki egészséghez vald alkotmanyos jog. A testkultira az egyetemes
kultira része, az egészségvédelem fontos eszkdze, a szabadidé eltoltésének tarsadalmilag is
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hasznos mddja. A testnevelés és a sport jelent6s szerepet tolt be az ifjusag erkolcsi-fizikai
nevelésében, a személyiség formaldsaban.

Az allam feladata ezért, hogy kozérdekbdl segitse el6 az allampolgarok testneveléshez és
sportoldshoz f(iz6d6 joga gyakorlati megvaldsulasat, és tdmogassa a civil szervezetek keretében
kifejtett, tisztességes és az esélyegyenlfség jegyében is folytatott sporttevékenységét.

Az Onkormdnyzat sportpolitikai elvei az elmult idészakban helyesen hataroztdak meg a
célkitizéseket. Ennek |ényege, hogy a sport valamennyi terliletét 6sszefliggéseiben kezeli.

Az iskolai- és didksport fejlesztését a kdzponti tdmogatas mellett az 6nkormanyzat is tdmogatja.
Alapvet6 feladat a falusi szintl versenyrendszer szélesitésével a tanuldk minél szélesebb korének
részvételét elérni, az iskolai testnevelés és sporttevékenység feltételeit biztositani.

Szelevény Kozségi Onkormanyza a korabbi években tobb jelentds dsszegli tdmogatast nyert
kiilonb6z6 palydzatok benyujtasaval.

Lezarult palyazatok

Palyazat rovid leirdsa
Palyazati azonositd Palyazat cime Osszkoéltség |  (3-4 mondatban)

Kossuth Lajos u 49. szam
alatti orvosi rendel6 teljes
feltjitasa. A projekt
kozvetlen célja tehat az
orvosi rendeld felujitasa,
amely magaban foglalja a
tet&szerkezet cseréjét, a
homlokzati hészigetelést, a
nyildszardk cseréjét,
valamint szilard tuzelés(
32150 079 | kazan beépitését.

Szelevény Haziorvosi Szolgélat

TOP-4.1.1-15-JN1-2016-00003 P .
éplletének felujitasa

A projekt célja a Szelevényi
Kulturalis, Tudomanyos
Kidllité terem energetikai
korszerUsitése, az épilet
korszer( szabvanyoknak

Szelevény Kozségi
Onkormanyzat Kulturalis és

TOP-3.2.1-15-JN1-2016-00058 Tudomanyos Kidllitoterei " .,
P S megfelel6 hiszigetelése és
épuleteinek energetikai R
P energetikai, nyilaszardinak
felujitasa

cseréje, flitési rendszerének
korszer(sitése, napelemes
65 020 980 | rendszer telepitése.

Jelen projektben a
Szelevényi Onkormanyzati
Hivatal (5476 Szelevény,
Kossuth u. 4.) éplletének
energetikai korszer(sitése. A
projekt célja, az épilet
korszer( szabvanyoknak
megfelel6 hészigetelése és
energetikai, nyilaszardinak
cseréje, flitési rendszerének
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Szelevény Kozségi
Onkormanyzat Kdz6s
Onkormanyzati hivatalanak
energetikai korszerdsitése

TOP-3.2.1-15-JN1-2016-00059

42 000 000




korszer(sitése, napelemes
rendszer telepitése.

A projekt célja a Szelevény
Kézség Onkormanyzatanak
"Halesz" Kulturalis és
Tudomanyos Kidllitéterme
(5476 Szelevény, Halesz d(il6
42.) energetikai
korszerdsitése. A projekt
megvaldsitasa soran az

Szelevény Kozségi
Onkormanyzat Halesz

TOP-3.2.1-15-JN1-2016-00090 Kulturalis, Tudomanyos Lo i 3
s ; . alabbi tevékenységek
Kidllitotermének energetikai L.
e elvégzése indokolt:
felujitasa

- homlokzati hészigetelés

- padlasfodém hdszigetelése
- flitési rendszer
korszerUsitése

- napelemes rendszer
24979 000 | telepitése

A hazai és unids palydzatokon vald indulds egyik feltétele a teleplilések esélyegyenl@ségi
programjanak megléte. A kdzségi onkormadnyzat a tovdbbiakban is szeretné az allami és unids
forrasokat becsatornazni a telepiilés fejlesztésére.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatas

Szelevény Kdzségi Onkormanyzat konzorciumi tagként szerepel az aldbbi projektekben:

Kunszentmarton Varos Onkormdnyzata a Kunszentmartoni jaras telepiiléseivel konzorciumban
valdsitja meg a EFOP-1.5.3-16-2017-00074 azonositdszamu, ,Human szolgaltatasok fejlesztése a
Kunszentmartoni Jarasban” cim( és a TOP-5.3.1.-16-JN1-2017-00004 azonositészamu , A helyi
identitds és kohézidé er@sitése a Kunszentmartoni jarasban” projekteket. A projekt kertében 13
kiilonb6z6 képzés valdsul meg.

A projekt a helyi identitast er6sité kozosségfejlesztési folyamatok erésitésére iranyul, a kozosség
tagjainak egymads iranti felel6sségtudata er8sodjon, a helyi civil tdrsadalom megerdsodjon,
valamint nGjon a civil aktivitas, az 6nkéntesség, a helyi identitds, valamint a telepliléshez, térséghez
valé koétédés. ( Kunszentmarton Varos Onkormdnyzataval kdzos projekt )
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2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenldség szempontjabal
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszamldalasi adatok
szolgéltak alapul. Emellett Szelevény Kézség Onkormanyzata altal szolgdltatott adatok, a
teleplilésen tett személyes latogatasok alkalmaval gyUjtott anyagok és az elektronikus média
Szelevény kozséggel foglakozo oldalai is hasznos informacidkkal szolgaltak.

A telepiilési 6nkormanyzat nem gy(jtott és nem elemzett adatokat a nékkel és a fogyatékkal
él6kkel kapcsolatban, roma lakossag a telepiilésen nincs. Szelevény 1000 lélekszamu telepilés,
ezért az esélyegyenlGségi szempontbdl érintett tarsadalmi csoportok helyzete viszonylag jol
kovethetd.

3. A MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES A ROMAK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

Mivel Szelevényen nincs roma lakossag, ennél a célcsoportnal csak a mélyszegénységben él6kkel
foglalkozunk.

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység, a hétkoznapi élet jelensége.
Azt jelenti, amikor valaki, vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyilik
sincs arra, hogy ebbdl 6nerébél kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A mélyszegénység hatasa az alapvet6 létfeltételekben, a
lakhatasi, taplalkozasi korilményekben, az érintettek egészségligyi allapotdban is jelentkezik. A
szegénység szempontjabol meghatdrozo tarsadalmi jellemzé a csalddok gyermeklétszama, illetve
a gyermekszegénység ( a szegények mintegy 30 %-a 0-17 éves korosztdlyhoz tartozik ), valamint a
falusi lakdkornyezet ( a szegények tobb mint fele kozségben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségliket okozza.

Jogszabalyi rendelkezések, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészséglgyi
ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgdljak:

-1993.8vi lll.térvény a szocidlis igazgatdsrdl és szocialis ellatasokrol,

-1998.évi LXXXIV. torvény a csaladok tdmogatasardl,

-1991.évi IV. torvény a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasrdl,

-2011.évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl,

-1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet meghatdrozasahoz a jelenleg hatalyos ellatdsi formak az
alabbiakban meghatarozottak. Az alabbi felsorolds ellatasok jogosultsagi feltételeit nem, csak az
ellatasok formajat tartalmazzak:
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A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szold 1993.évi lll.torvény ellatasai: - szocidlis
raszorultsagtél fliggs pénzbeli ellatasok

- aktiv koruak tamogatdsa

- egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas

- foglalkoztatast helyettesité tdmogatas

- idéskoruak jaradéka

- apolasi dij

- telepilési tdmogatas

- természetben nydjtott szocidlis ellatdsok

- kéztemetés

- kozgyodgyellatas

- egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag

Az 1993.évi lll. térvényben szabalyozottakon kivili ellatasok:
- rokkantsagi jaradék
- megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai
- banyaszok egészségkarosodasi jaradéka
- vakok személyi jaradéka
- hazastarsi potlék
- utdni jovedelempdtlék
- cukorbetegek tdmogatasa
- szépkoruak jubileumi kdszontése
- sulyos mozgaskorlatozottak kozlekedési tAmogatdsa
- parkolasi igazolvany
- fogyatékossagi tamogatds
- allaskeresési jaradék - nyugdij el6tti dlldskeresési segély - keresetp6tld juttatds
Gyermekek utdn jaré ellatasok:
- Az 1998.évi LXXIV. térvényben szabalyozott ellatasok
- anyasagi tdamogatas
- gyermekgondozast segit6 ellatas ( 2015. 12.31-ig GYES )
- csaladi potlék
- magasabb Osszegl csaladi pétlék
- gyermeknevelési tdmogatas
A kotelez6 egészségbiztositasrdl szold 1997.évi LXXXIIL. térvény
- csecsemdgondozasi dij
- tdppénz
- gyermekapolasi tappénz
- gyermekgondozasi dij
- baleseti jaradék
- Egyéb kedvezmények
- apa munkaid6 kedvezménye
- gyermekek utan jard pdtszabadsag
- csaladi kedvezmény
- csaladi jarulékkedvezmény
- ingyenes tankonyvellatas
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Az 1997. évi XXXI. torvényben szabalyozott elldtasok
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
- gyermektartasdij megelSlegezése
- otthonteremtési tamogatads
- gyermekétkeztetés
Az 1997.évi LXI. torvény fontosabb ellatasai:
- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
- Oregségi teljes nyugdij
- Oregségi résznyugdij
- korhatar el6tti ellatas
- rokkantsagi nyugdij
- baleseti rokkantsagi nyugdij
Hozzatartozéi ellatasok
- Ozvegyi nyugdij
- arvaellatas
- szUl6i nyugdij
- Ozvegyi jaradék

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szdamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésér6l és a munkanélkiliek ellatasarol sz6ld 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleptlésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehet&ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést dsszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ardnya

Dél-Alfold Magyarorszag gazdasagilag kevésbé fejlett, orszagos viszonylatban kozepes
munkanélkiliséggel és alacsonyabb foglalkoztatasi és aktivitasi arannyal rendelkezd régidja. A
régid gazdasagi élete a szolgdltatasokra és a mezégazdasagi tevékenységre épil. A lakossag
megkozelitéleg 50%-a a szolgaltatdi szféraban dolgozott. A régid munkanélkiliségi rataja 2012-ben
11,2 %-os volt. A munkanélkiliség leginkabb a 15-24 éves, palyakezd6 korosztalyt, valamint az 55
év feletti korcsoportot sujtja. A Kunszentmartoni kistérségben a régebben szamos telepiilésen
m(ikod6 mez6gazdasagi termelGszovetkezetek mara atalakultak részvénytarsasagga, vagy
korlatolt felel6sségli tarsasagga, vagy szétdarabolddva kisebb véllalkozasok folytatjak tovabb a
mez&gazdasagi tevékenységet. A mez6gazdasagi terlleteket nagyobb ardnyban egyéni
gazdasdagok (70%), illetve kisebb részben gazdasagi szervezetek (30%) mvelik.

A kistérségen belll az ipari szektor nem jelentGs, ezért az itt és a kornyékben él6 lakosok a
szomszédos Bacs-Kiskun megyei ipari szektorokba nyujtott allaslehet6ségeket célozzak meg.
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Az elmult 5 évben csokkent a munkanélkiiliek szama, a kecskeméti Mercedes Benz gyar és
beszallitéi, Phoenix Mecano orvosi milszergyar, Mecanova Fémmegmunkald Vallalat,
Konzervgyarnak koszonhet6en. Az emlitett cégek sajat jarm(iveiken szallitjdk a dolgozdikat vagy
jelentds utazasi koltséget téritenek.

A szolgdltato szektor dgazatai kozil a kereskedelemnek van a legnagyobb jelent6sége, amelynek
terén azonban a kistérség vegyes képet mutat.

A kistérség egyes elmaradott teriiletein az alapellatast szolgalé lGzletek jelentik a lakossagi ellatas
kizardlagos forrasat.

A munkanélkiiliek jelentés részét nék teszik ki. A gyermekeik miatt nekik nehezebb az
elhelyezkedés, mivel a tébb m(iszakos rendet kevesen tudjak vallalni.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

A nyilvantartott allaskeres6k koziil a 8 altalanosndl alacsonyabb végzettségl személyek szdma nem
jelentds, inkdbb a 8 altalanos iskolat végzett munkanélkiliek vannak tobbségben. Mivel szakmaval
nem rendelkeznek, igy a munkaer6piacon nem tudnak érvényesiini, ezért a helyi
kézmunkaprogram kinal nekik lehet&ségeket. Mivel kdzséglinkben és a kdrnyezd telepiiléseken
tobben folytatnak mezGgazdasagi tevékenységet, igy az emlitett személyek egyszer(sitett
foglalkoztatds keretében is tudnak munkat vallalni.

c) kozfoglalkoztatas

A telepiilésen megvaltozott munkaképességli személyt nem tartunk nyilvan és akkreditacids
tanusitvannyal rendelkezd foglalkoztatd sem taldlhaté.

Kozfoglalkoztatasban alkalmazottak szama jelen id6szakban jelentésen csokkent.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mtikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A munkaligyi kozpont szamos eszkozzel — datképzések, vdllalkozéva valds tamogatdsa,
bértamogatas, kozhasznu foglalkoztatds tamogatdsa — igyekszik az allaskeres6ket visszavezetni a
munka vildgaba. A foglalkoztatdspolitikai szempontbdl hatranyos helyzetl csoportok a gazdasagi
valsag kovetkezményeként egyre tartdsabban szorulnak ki a munkaerépiacrél, egyre nagyobb
szamban kerilnek ki a munkaligyi regisztraciébdl, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas
legfontosabb esélyét.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A munkaligyi kozpont szdmos eszkozzel — atképzések, vdllalkozéva valas tamogatasa,
bértdmogatas, kozhasznu foglalkoztatds tdmogatasa — igyekszik fiatalokat bevezetni a munka
vilagaba.

f) munkaerd-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A munkaligyi kozpont az 6nkormadnyzattal egylittmikodve biztositja a felnGttképzéshez és egyéb
munkaerdé-piaci szolgaltatdshoz valé lehetséget.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatdsa

A kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatott személyek az 6nkormanyzat altal fenntartott
intézményei karbantartasaban, a kozteriletek rendbetételében vallalnak nagy szerepet.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Sajnos a kozfoglalkoztatasban részt vev6k nagyon alacsony bérezésben részesiilnek.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koraak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Szelevény kdzség Onkormanyzata biztositja a jogszabalyban meghatdrozott rendszeres tdmogatast
(telepllési tdmogatas), a meghatdrozott sziikségletekhez igazodd tamogatasokat, eseti segélyeket
(rendkivili telepulési tAmogatds, temetési segély).

Megallapithatd, hogy a szocialis raszorultsagtdl fligg6é pénzbeli tdmogatdsok a lakossag viszonylag
nagy részét érintik.

Lakasfenntartasi tamogatasban 2012 évben 142 6 részesilt, ez a lakossag 14%-a.

Ezzel szemben 2019. els6 negyedévében telepilési tdmogatasban (lakhatdshoz kothetd havi
rendszeres) 36 f6 részesliil ez a lakossag 4%-a.

A rendkiviili teleplilési tdmogatasban részesiiltek szama is csdkkenést mutat az elmult évekhez
viszonyitva.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatdsi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tdamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzbket, elsGsorban a szolgdltatasokhoz valo hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

A szelevényi 6nkormanyzat 2 db bérlakassal rendelkezik. Telepilésiinkon nem relevans az ilyen
jellegliigény.

A vdlsag hatdsara sajnos telepiilésiinkdn is, ha nem is nagy szamban, de megjelent az ingé és
ingatlan arverés az eladésodottsdg miatt. Ezeket az a legtobb esetben a Nemzeti Eszkdzkezel6
vette at és a volt tulajdonos albérleti dij fizetése mellett az ingatlanban maradhatott tovabbra is.

Telepulésiinkdn nem szamottevé a kiilterileti és nem lakéovezetben elhelyezked6 lakdsok szama.

b) szocidlis lakhatéas
Nem relevans.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélt ingatlanok
Nem relevans.

e) lakhatast segitd tdmogatasok

Nem relevans.

f) eladdsodottsag
Nem relevans.

g) lakhatas egy¢éb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Nem relevans.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepiilésiinkén nincsenek telepek, szegregatumok.

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)
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b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb jellemz&i
(pL eletkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek aranya, stb.)

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendez6désének folyamatai

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az egészségligy teriiletén a Kormany kiemelt célja az allampolgdrok egészségi dllapotdnak javitasa,
az egészségben eltoltott életévek novelése, a teriileti egészség-egyenlbtlenségek csokkentése,
valamint az egészségligy mikodési hatékonysagdanak és a megfelel6 hozzaférés lehet&ségének
javitasa. Az Eurostat adatai alapjan 2004. és 2012. k6zott nétt a szliletéskor varhato élettartam. A
lakossag egészségi allapotdnak javitasa érdekében tobb, nemzetkozi szinten is elismert
kormanyzati intézkedés sziletett. A fontosabbak kdzott emlithetjik a népegészségiigyi termékadd
bevezetését, a nemdohanyzdok védelmérdl szold torvény szigoritdsat, az élelmiszerekben 1évé
transz-zsirsavak megengedhetd legnagyobb mennyiségét, valamint a kozétkeztetésre vonatkozd
szigorubb taplalkozas-egészségiigyi elGirasokat érinté szabalyozdst. A Kormany elkotelezett az
egészséglgyi ellatérendszer népegészségiigyi fokuszu atalakitasaban. Az egészségligyi alapellatasi
rendszer Uj alapokra helyezése jelenleg folyamatban van. Cél egyrészt vonzéva tenni az orvosok
szdmara a hdziorvosi pdalyat, mdsrészt megerGsiteni ezen ellatasi format oly médon, hogy az
alapellatasi kompetencia keretein bellil a haziorvosok minél szélesebb kérben képesek legyenek
ellatast nydjtani a betegek szamara, tehermentesitve ez altal a jaré- és fekv6beteg ellatast. A
haziorvosi alapellatds terileti egyenlGtlenségeinek csokkentése céljdbdl a leghatranyosabb
helyzet(i kistérségek telepiléseire kiterjed6 ellatasi kotelezettséggel m(ikod6é haziorvosi
szolgalatokat mar jelenleg is 50 %-kal magasabb fix 0sszegl dijazas illeti meg, illetve az Un. Praxis
programok, a praxisvaltas program, valamint a haziorvosok szamara nyujtott letelepedési
tdmogatas eredményeként szamottevéen javult az addig betoltetlen praxisokban az ellatas. A
haziorvosi alapellatast és a ,kapuér” funkcidt szamos intézkedés segiti, igy a teljesitmény alapu
finanszirozas bevezetése, a prevencid erdsitését célzo egészségfejlesztd irodak (EFI) 1étrehozasa.
2013 Gsze oOta 61 egészségfejlesztési iroda jott létre (ebbdl 20 a leghatranyosabb helyzeti
kistérségekben, és 41 olyan régidkban, ahol az egy fére juté GDP kevesebb az EU-25 atlaganak
75%—anal). A hatékonysag novelése folyamatosan jelen |év6, kiemelt prioritdsa az
egészségpolitikdnak, ami az ellatérendszer strukturalis atalakitasaban és a gyégyszeriigy teriletén
(generikus arverseny tamogatdsa, hatéanyag felirds meghatdrozott kbrben) egyarant érvényesiil.
A jaré beteg szakellatas folyd finanszirozasi aranyahoz képest tobb fejlesztési forrashoz jutott,
valamint hangsulyosabban jelennek meg az intézményrendszer egészét érinté hatékonysagjavitd
fejlesztések, melyeknek hatdsa a beruhdzdsok (egészségpdlusok és onkoldgiai centrumok
fejlesztése, intézményi funkciovaltasok, parhuzamos kapacitdsok megsziintetése, korszeri
diagnosztika fejlesztése) befejezését kovetSen lesz érzékelhet6. Az egészségligyi szakellatas
finanszirozasi rendszerének atalakitasa jelenleg folyik. Ennek célja egy fenntarthatd, koltségvetési
egyensulyi allapotot tlikr6z6, jol m(ikodé intézményrendszer. Az egészségligyi elldtasokhoz vald
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egyenlé hozzaférést gatld ,halapénz” gyakorlatanak felszamoldsaban is fontos mérféldkének
szamitanak ezek az intézkedések.

Forras: Egészségligyi Agazati Stratégia

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

Az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény értelmében dnkormdnyzatunk az egészségugyi
alapellatds korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellatasrdl,

c) az alapellatashoz kapcsolddé lgyeleti ellatasrdl,

d) a védénéi ellatasrdl,
Fentiekb6l fakadd kotelezettségeinket teljesitettiik a haziorvosnak nyujtott pénzbeli
hozzajaruldssal, a rendel6 fenntartasaval. Kunszentmarton fogaszati korzetéhez tartozik
Szelevény, ahol téritésmentesen vehetnek igénybe a pdciensek bizonyos ellatasokat. Véddéndi
ellatas helyben megoldott, a feladatokat részmunkaid6ben (helyettesitésben) latja el a védénd. Az
ugyeleti feladatok elldtdsa a Kunszentmarton és Térsége Ugyeleti Tdrsulds keretében,
Kunszentmartonon torténik.
A szakellatdsokat, illetve az egyéb elvégzend§ laborvizsgdlatokat kizardlag Kunszentmartonon és
Szentesen érhetik el a betegek.
A szocialisan részorultak részére személyes gondoskodast az dllam, valamint az 6nkormanyzatunk
biztositja. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat.

Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyujtds, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tdmogato
szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatdsok: az apolast, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabilitdcios intézmény, a lakdotthon, az dtmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az
egyéb specialis szocidlis intézmény.

A fenti elldtasokbol onalldéan biztositja onkormanyzatunk a tanyagondnoki szolgaltatast az
étkeztetést és a hazi segitségnyujtast, , tarsuldsban gyermekjoléti szolgaltatast.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé bandsmod kdvetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositdsi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szociilis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatdasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a szlirGvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megel6z6 ellatds, a tartdzkoddas céljara szolgdld helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenl6 bandsmédhoz vald jog magaban foglalja kilondsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonall és hatékony, illet6leg nem magasabb
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kockazattal jaré gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szlrGvizsgalatokban) vald részvétel jogat.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlrésekhez) vald hozzaférés

Napjaink népbetegségei kozé tartoznak a sziv- és érrendszeri megbetegedések, a magas
vérnyomas, a magas vércukorszint. Ezek szlirését a haziorvos tesztekkel és labormintak alapjan
végzi, majd a megfelel6 szakrendelésekre utalja a betegeket. A gyermekbetegségek szlirése mar
a varanddssag ideje alatt elkezdddik. A gyermekeknek meghatarozott id6k6zonként kotelezé
véddBoltasokat kell kapniuk. Mara mar emelkedé tendenciaként figyelhet6 meg, hogy a szll6k
tobbsége a nem kotelez6 (ingyenes, vagy téritéskoteles) vakcinakat is beadatja gyermekének.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Kozségiinkben a feln6tt lakossag szamara sajnos egyel6re nem elérheté a fejleszt6 és
rehabilitacids ellatas.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Megallapodas alapjan Csépa Kdzség Onkormanyzati konyhaja biztositja a gyermekek megfelels
iskolai és Ovodai étkeztetését. A kozétkeztetésre vonatkozo jogszabalyi kdrnyezet szigoritasaval
2015. Oszétdl fel kell tlntetni az étlapon az ételek kaldria, energia-tartalmat, a zsir- és
szénhidrattartalmat, s6 és cukormennyiségét. Ehhez biztositott a szakmai felkésziltséggel
rendelkez6 humaneréforras.

Sziinidei gyermekétkeztetés

2016. januar 1-jétél a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrdl szélé 1997. évi XXXI.
torvény szabdlyozasa alapjan a teleplilési 6nkormanyzatok kotelez6en ellatandd feladatként
biztositjdk a szlnidei gyermekétkeztetést, melynek keretében a szil6 kérelmére az
onkormanyzatnak napi egyszer meleg ételt kell biztositania valamennyi iskolai szlinid6, valamint
az 6voda és bolcséde ezen id6szakoknak megfelel zarva tartdsa id6tartamadra es6 munkanapokon
a hatranyos helyzetli és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6, halmozottan
hatranyos helyzet( gyermekek részére, ideértve azokat a gyermekeket is, akik nem rendelkeznek
intézményi — bolcsédei, dvodai vagy iskolai tanuldi - jogviszonnyal.
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e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Szelevény telepllés adottsagai megfelel6ek kilonboz6 sporttevékenységek folytatasahoz.
Onkormanyzatunk szinvonalas mindségli sportpalyat tart fenn. Az ©6nkormanyzati
sporttevékenység magaban foglalja az dvodai testnevelés és sportkultira formait. A felnéttek
testkulturalis, rekredcids és szabadidGs tevékenységére biztositunk helyet mind a sportpalyan,
mind pedig a m(ivel§dési haz épiiletében. igy mindenki kap lehetéséget rendszeres testmozgasra.

f) személyes gondoskodast nyjto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgdltatasok nyilvanosak, mindenki (aki megfelel a
jogszabdlyban elGirt feltételeknek) szamdra hozzaférhetbek.

A hazi segitségnyujtast -ezen belil személyi gondozds, szocidlis segités-, szocialis étkeztetést és
tanyagondnoki szolgdltatast oOnalléan Ildtja el az Onkormanyzatunk, mig a gyermekjoéléti
szolgaltatast a Tiszasas Kdzségi Onkormanyzattal egyiitt biztositjuk

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor

Az 6nkormanyzat felé eddig semmiféle panasz nem érkezett, sem az lgyfelektdl, sem pedig mas
hatésagoktdl arra vonatkozdan, hogy az egyenlS bandsméd kovetelményei sériiltek.

h) pozitiv diszkrimindacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Onkormdnyzatunk a szocialis ellatdrendszer helyi szinten torténd szabalyozasa sordn szem el6tt
tartja a leghdtranyosabb rétegek sorsat, és hatranykompenzalé juttatdsokkal segit a
felzarkdzasukban.  llyenek a telepllési segélyezés, a 14 év alatti gyermekeknek jard
mikulascsomag, és szaloncukor dvodastdl f6iskolas hallgatdig jutatott beiskoldzasi segély, 62 év
feletti id6seknek minden karacsonykor nyujtott tamogatas, stb...

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakdkozosségek, a munkahelyek, 6nkormanyzati
intézmények, a templom, a civil szervezetek.

A mUivel6désre, kikapcsolddasra a teleplilési és civil rendezvények, a mlivel6dési haz és a konyvtar
ad lehetGséget. Programjainkat a lakossagi igényekre és a civil szervezetek kezdeményezéseire
tekintettel alakitjuk. Mindig nagy hangsulyt kap az évente egy alkalommal megrendezett falunap,
a szlreti felvonulas és bal.
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Szelevény Kodzségi Onkormdnyzat 2017. évben palyazatot nydjtott be a GINOP-3.3.1-16-2016-
00001 azonositd szamu projekt keretében a ,Digitdlis J6lét Program Pontok fejlesztése” felhivasra,
mely pozitiv birdlatban részeslilt. A palydzat keretében informatikai csomag térités nélkdli
atvételére keriilhetett sor 2018. év tavaszan. A palyazat célja a kdzosségi internet hozzaférési
helyek infrastrukturajanak fejlesztése, a korszer(i info-kommunikaciés technoldgiai (IKT) eszkoz
allomannyal és felkésziilt szakemberekkel biré pontokon keresztil pedig az dallampolgarok
Osztonzése az IKT eszkdzok hasznalatara, ezaltal a digitdlis jartassag fejlesztése kiilonos tekintettel
a munkavallalasi koru hatranyos helyzet( célcsoporttagok kérében.

A helyi kotelez6 kozszolgaltatdsi feladatok megszervezése, a human szolgaltatdsok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatdsok, a teleplilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartdsa
biztositott. A allampolgdrok szamara elérhet6ek, megfelel6 szinvonalon mikdédnek és minden
jogos igényt kielégitenek. Az 6nkormadnyzat részben, mint intézményalapité és fenntartd, részben
szolgaltatasi szerz6dés utjan gondoskodik. Az egyes feladatok ellatdsa sordn egyittm(ikodiink a
helyi intézménnyel, civil szervezetekkel, vallalkozasokkal, a torténelmi egyhazakkal és egyéb
szervezetekkel.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az elladtds minGségének tovabbi javitdsa, a
szolgaltatasi biztonsdg megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatasok

megfizethetGsége, egyben a kdzszolgdltatasok fenntartasa.

Az dllampolgarok életmin&sége az élheté mindennapok alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak
a fizikai kornyezettel kapcsolatos tényezék és az un. humdnszolgdltatasok a gyermekjoléti, a
szocialis, egészségligyi, 6vodak, kozmdlvel6dési, sport egyéb szabadidGs tevékenységek.
Alapvetd cél az allampolgari elégedettség, a jo kozérzet elérése, fenntartasa.

b) kozosségi egytittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
nem relevans

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)
Az egyes feladatok ellatdsa soran egyiittm{ikodiink a helyi intézménnyel, civil szervezetekkel,
vallalkozasokkal, a torténelmi egyhdzakkal és egyéb szervezetekkel.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Teleplilésiinkdn nem mikodik roma nemzetiségi 6nkormanyzat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A szegénység oka és kovetkezménye a tartos Kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa.

munkanélkiliség, szamuk nem csdkken , ) L. L
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet&ségek

felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generacidkon keresztiili Szocialis, gyermekjoéléti szolgdltatdasok bbvitése.

atoroklédése. L L .
Felzarkdztatdsi, fejlesztési programok

szervezése.

......

digitalis irdstudas hidnya akadalyozza a Képzések bbévitése a munkanélkiiliek korére.
munkanélkiliek munkaer6-piacon torténé
elhelyezkedést.

4. A GYERMEKEK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE, GYERMEKSZEGENYSEG

A korai iskolaelhagyas megel&zése érdekében a hatdlyos kdznevelési torvény értelmében 2015
szeptemberétél az eddigi 5 éves kor helyett 3 éves kortdl lesz kotelez6 az dvodai részvétel.

2015-16-ban is folytatédnak azok a hazai és unids finanszirozasu célzott programok, intézkedések,
amelyek célja, hogy a sérilékeny, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl — koztik roma -
tanuldk iskolai sikerességét elGsegitsék, a befogadd oktatdshoz, egyiittneveléshez hozzajaruljanak
javitva ezzel tovabbtanulasi eredményeiket, és csdkkentve a lemorzsoldédas veszélyét. Az
Integracids Pedagodgiai Rendszer (IPR) hatdsvizsgalata azt mutatta, hogy a program altalanos
javuldst hozott a résztvevd iskolak didkjainak iskolai teljesitményében, fejlédésében. A hatranyos
helyzet(i tanuldék kozépiskolai tovabbtanuldsanak, kozépiskolai sikerességének, szakmahoz
jutdsanak el8segitését célozzak 2015-2016-ban is az Utravald Osztondijprogram esélyteremtd
alprogramjai. Az ESZA forrasai segitségével m(ikodsé tanodai programok anyagi sziikségben, rossz
szocidlis kordlmények kozott él6, roma tanuldk felzarkdzasat segitik koznevelésen kiviili
eszkozokkel, komplex, a személyiség egészére kihatd egyéni fejlesztéssel. A program keretében
168 tanoda mikodik kb. 4000 tanuld bevonasdaval. A Masodik Esély tipusu iskoldkban a kézépfoku
iskoldkbdl kimaradt, lemorzsolddd fiataloknak az oktatas vilagdba torténé visszavezetését
célozzak. A sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk iskolai sikerességének elGsegitése
érdekében a gydgypedagdgiai tandcsadast, korai fejlesztést, oktatadst és gondozast, szakértdi és
rehabilitacids tevékenységet biztosité pedagdgiai szakszolgdlati rendszer atalakitdsa keretében
2015-ben tovabbi uj, korszer( diagnosztikai vizsgdlo- és fejlesztéeljarasok kidolgozasa, illetve
adaptalasa valdosul meg. Annak érdekében, hogy csokkenjen a digitalis leszakadds mértéke -
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kiilonos tekintettel a sajatos nevelési igény(, és a hatranyos helyzetl tanuldkra — informatikai
infrastruktura-fejlesztési projekt indult unios forrasbdl. A Kéznevelési Hidprogramok azoknak a
fiataloknak adnak lehet6séget, akik az altalanos iskola elvégzése utan nem jutottak be kozépfoku
iskolaba (Hid I.), illetve akiknek a tanulas korabban csak kudarcélményt adott, és emiatt nem
tudtak befejezni az altaldnos iskolat, de mar betoltotték 16. életéviiket (Hid 1l.). A Hid Il-ben
résztvevd tanuldk 20 honapos képzési ideje a jelenlegi tanév végén zarul. Idén keril sor a szakmai
zardvizsgak megszervezésére is, igy a tanév zarasat kdvetben tudunk majd olyan adatot gydjteni,
hogy hany tanuld szerezte meg a rész-szakképesitést igazolé bizonyitvanyt, illetve hanyan mennek
tovabb szakiskolai képzésbe. Az idei Hid-programokban 2300 f6 személyre szabott fejlesztd
oktatdsban részesil. A 2011-ben elfogadott két () torvény (szakképzési és szakképzési
hozzajaruldsi) megteremtette a dudlis képzés kiterjesztésének lehetGségeit, amit az Uj
felnGttképzési torvény elfogadasa kovetett 2013 kdzepén. A dudlis képzés mindségének emelése
érdekében noveljiik a képzésben kozrem(ikodSk szakmai kompetencidit: a szakképzé
intézményben lehet6vé valik gyakorlati oktatasvezetéd munkakor kialakitasa, a gyakorlati képzést
folytato szervezetnél folyd gyakorlati képzésben pedig gyakorlati oktatdként olyan személy vehet
részt, aki rendelkezik mestervizsgaval. 2013 szeptemberétél a képzések mar az Uj rendszerben
indultak el, melynek legfontosabb elemei a vallalati tanm(ihelyek tdmogatadsa, emelt szakma-
normativa, tanuldszerz6dések rendszere. 2014 végén a szakképzésben tanuldk tobb mint
egyharmada dualis képzési formaban vesz részt, a gyakorlati képzési helyeket biztosité gazdalkodd
szervezetek szdma mintegy 8000. 2015-t6l kezd6dben kiemelt cél a tanuldszerz6dések szamanak
tovabbi novelése, amelynek elérése érdekében a Kormany bevezette a kamarai garanciavallalds
rendszerét Ennek célja, hogy a tanuldk vallalati kornyezetben végezzék el gyakorlati képzésiiket,
igy tovabb nd a szakképzési rendszerbdl kikerul6§ fiatalok kompetencidinak munkaerd-piaci
relevancidja. Az allami szakképz6 intézmények egységes fenntartdi atvétele révén az
intézményfenntartds és szakmai iranyitas egy kézben tartdsa jelenti a biztositékot a min&ségi
szakképzési és képzésfejlesztési feladatellatasra, a dudlis képzés kiterjesztésére iranyuld koncepcid
megvaldsitasara, illetve a szakképzési reformlépések nyomon koévetése mellett az egységes
intézményrendszer hatékonysaganak novelésére. Specidlis intézkedések bevezetésére is sor kerdl
az esélyteremtd tdmogatdst igényld hallgatok érdekében. A hatranyos helyzetlieket tamogatd
felvételi tobbletpontok rendszere nemcsak, hogy miikodik, hanem 2013 éta a szerepe is n6tt. A
Kormany tovabbra is nagy szdmban biztosit az arra érdemes jelentkez6knek magyar allami
Osztondijas helyeket, a felvettek korében magasabb a hatranyos helyzetliek aranya, mint a
jelentkez6k korében. A Didkhitel kiilonb6z6 konstrukcidi valtozatlanul elérhet6ek maradnak a
hallgatok szdmara, a Didkhitel Il. konstrukcidhoz a Kormany 2%-os kamatot garantal (a hianypétlo
konstrukciét 4300 hallgaté vette fel 2013/2014. I. félévben). A felsGoktatdsi szakpolitika
megvaltoztatta 2013-tdl a korabbi felsGoktatasi felvételi rendszert, melyben a Kormany hatarozta
meg a felvételi keretszamot képz6helyenként. Az Uj rendszerben a felvételiz6 eredménye, valamint
az intézmény kapacitaskorlatja a meghatarozo elem. 2013 6ta minden olyan hallgatd, aki elérte a
minimum belépési korlatot, és az adott intézmény fel tudja venni, részesiilhet allam 3ltal
tamogatott képzésben. A 1276/2010 (XI1.8.) Kormanyhatarozat 2011-ben az allamilag tamogatott
helyekre felvettek szamat 53 450 f6ben hatdrozta meg, 2013-ben és 2014-ben 100 000 allamilag
tdmogatott hely valt elérhetévé, igy szinte minden tovdbbtanulni szandékozd fiatal szamara
lehetséges a felsGoktatasba torténd bejutas.

Forrds: MAGYARORSZAG 2015. EVI NEMZETI REFORM PROGRAMIJA
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Magyar Orszaggy(lés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6lé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a, Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csdkkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sérilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A helyi ellatérendszer (6nkormanyzati és tarsulds keretében) kiulonféle tdmogatasokkal és
szolgaltatasokkal segiti a csalddot a gyermek nevelésében, megfelel6 tdmogatasok és
szolgaltatdsok nyujtdsaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzéje, hogy a
veszélyeztetettség megel§zését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a kdznevelési, egészségiigyi,
szocialis, kozmdvel6dési és sport intézményhalézaton keresztiil valdsul meg, és az egyes agazatok
egyuttmikodésén alapul. A telepiilésen igy a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv
gyermekvédelem a gyermekekkel foglalkozd intézményben és szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részterlleteken a foglalkoztatds, az oktatas, a lakasligy, az egészségiigy, a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymassal 6sszhangban allé és egymasra épiilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziletésének pillanatatdl segitenek az esélyek
javitdsaban. A szegénységben vagy szegénység kockdazatdval él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel6 csalddok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan sériilt gyermeket nevels csaladok esetében.

Ev élve sziiletések szama/0-18 évesek szama
2008 12/243
2009 13/214
2010 10/221
2011 13/221
2012 8/232
2013 6/215
2014 6/201
2015 8/190
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2016 14/195

2017 7/176

250 A

200 ~

150

O sziiletések szama

100 M 0-18 évesek szama

2008 2010 2012 2014 2016

Forras: helyi adatbazis

Sajnos mind az élve sziiletések, mind a 18 év alattiak szama csokken.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségtigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

Mar szlletésiink s talan fogantatdasunk pillanatatol esélyegyenl6tlenség allhat fenn, hiszen nem
mindegy, hogy milyen csaladba sziiletlink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy
nagy teleplilésen, kisvarosban, avagy nagyvarosban. Az esélyegyenlGségre ebben a helyzetben is
torekedni kell, tehat a cél az, hogy mindenki egyenlé eséllyel jusson az ellatasokhoz, rendelkezzen
a kell6 informacidval, tisztaban legyen vele, hol érdeklédhet, tudja, milyen ellatasok illetik meg,
van-e valasztasi lehet6sége. Az ellatasokat hol igényelheti és az igénylésnek mi a mddja. A
teleplilésen magas a hatranyos helyzet(, illetve a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek
aranya.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Telepliléstinkdn az alabbi tablazat szerint alakult a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek
szama.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Ebbdl tartésan Kiegészité Ebbdl tartésan Rendkiviili
gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
év kedvezményben fogyatékos kedvezményben fogyatékos kedvezményben
részesitettek gyermekek részesitettek gyermekek részesitettek
szama szama szama szama szama

2008 139 7 2 0 0
2009 128 8 2 0 0
2010 143 8 2 0 0
2011 142 7 2 0 0
2012 144 5 2 0 0
2013 139 4 0 0 0
2014 139 2 0 0 0
2015 106 2 0 0 0
2016 96 2 0 0 0
2017 86 2 0 0 0

160

140 T—1—{l—=—=

20 A

= DOrendszeres gyermekvédelmi
100 — I— I I I— I I— kedvezményben részesitettek szama
80 et Bebbdl tartbsan beteg fogyatékos
gyermekek szama
oo i1
DOkiegészitd gyermekvédelmi

40 I | | I ) (O kedvezményben részesitettek szama

20 I

o LGB0, 0 b b b

2008

2010 2012

2014

2016

A jogszabalyi valtozasok miatt egyre kevesebben férnek bele a meghatarozott jovedelem hatarba,

ezaltal sztkiil a jogosultak kore.
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c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya
Szelevény Kdzség Onkormanyzati Képvisel6-testiiletének 2/2015.(11.28.) a telepiilési tdmogatasrol
sz6l6 onkormanyzati rendeletében szabalyozottak alapjan 2018. évben 22 évodas, 74 altaldnos
iskolas, 40 kozépiskolas tanulé és 8 f6iskolai hallgatd részesilt beiskolazasi segélyben. Ezen fell
minden éveben az 6nkormanyzat csatlakozik a ,,Bursa-Hungarica 6sztondij-pdlydzathoz”.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

Teleplilésiinkdn az altalanos iskola alsé tagozata mikodik, valamint évodai és a szlinidei
gyermekétkeztetésrél gondoskodik az 6nkormanyzat

A sziinidei gyermekétkeztetés 2016. januar 1-jét6l a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szOolo 1997. évi XXXI. torvény szabdlyozasa alapjan a telepiilési onkormanyzatok
kotelezden ellatando feladatként biztositjdk a sziinidei gyermekétkeztetést, melynek keretében a
sziil6 kérelmére az onkormanyzatnak napi egyszer meleg ételt kell biztositania valamennyi iskolai
sziinidd, valamint az 6voda és bolcséde ezen idészakoknak megfelel$ zarva tartasa idStartamara
es6 munkanapokon a hatranyos helyzetli és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek részére, ideértve azokat a gyermekeket is,
akik nem rendelkeznek intézményi — bolcsédei, 6vodai vagy iskolai tanuloi - jogviszonnyal.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

A telepiilésen jelenleg nem tudunk olyan gyermekrél, aki magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezik.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A telepulésiinkon szegregalt lakékornyezet nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valdé hozzaférése

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek nyilvantartdsa a szulé altal 6nkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.

2013. szeptember 01-jét6l modosult a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa,
szabdlyozasa atkeriilt a gyermekek védelmérdl és a gyamligyi igazgatasrol szold torvénybe. A
szabdlyozas célja a gyermek hatranyainak kompenzalasa, esélyeinek novelése kora gyermekkortol
fiatal koraig, minél sikeresebb tarsadalmi integracidjanak elGsegitése érdekében.

Az Uj szabalyozas szerint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa kilon
kérelemre indul, (irlapja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény nyomtatvany részét képezi, a
kettd egyitt igényelheté.

39



vl

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A gyermekek korilményeit, fejlédését mar fogantatasuktdl kezdve figyelemmel kiséri a
terhesgondozas keretein belll a véddnd. A védéndi szolgaltatas részben ,hdzhoz mend”, hiszen
igy lehet a sziletend6 gyermek lakhatasi, szocidlis kortilményeirél teljes képet kapni. A véddnéi
gondozdsban 6 éves korukig részesiilnek a gyerekek. Természetesen az iskoldban folytatédik az
egészséglgyi ellatasuk, a szlirések, a kotelez6 oltasok fontossagat szem el6tt tartva. Kotelez6 a
gyermekek szdmdra a fogaszati szlir6vizsgalat is.

Szelevény kozségben egy védondi allds van, vegyes korzetben. Az iskolai és az dvodai feladatok
ellatasa is a korzeti védéné feladata.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Hazi gyermekorvos rendelés a kozségben heti 2 alkalommal van.

c) 0-7 éves kortiak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A korai fejlesztésére logopédus és gydgypedagogus foglalkozas vehet6 igénybe. Ezek a
szakemberek részmunkaid6ben mas telepulésrél jarnak a kozségbe foglalkozast tartani.

Minden egyéb specidlis fejlesztés vagy egészségligyi kezelés sziikségessége esetén a sziil6knek kell
megoldani a gyermekek eljutasat a szakemberekhez.

d) gyermekjoléti alapellatas
A lakossag életkoriilményeiben jelentds valtozas tortént az utébbi években, de Szelevény még

mindig talan a Tiszazug leghdtranyosabb ,zsak” telepiilése, hiszen az anyagi gondok és a szocialis
hatranyok meghatdrozdak és dontbek a falu lakéinak életében.

Ellatottak kore: A telepiilésen él6 0-18 éves koru gyermekek létszama 203 f6.

Részletezve: 0-6 év kozott 76 f6 7-13 év kozott 73 f6 14-18 év kozott 54 6

00-6 év
@7-13 év

014-18 év
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A gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevé gyermekek szama 2012-ben 20 f6 volt. Alapellatasban
részesiltek szama 7 f6, védelembe vett gyermekek szama 13 f6. 2018-ban csalad- és gyermekjoléti
szolgdlat altal ellatott csaladok szama: 11 csalad A szolgalathoz érkezé jelzések szama: 3 db,
alapellatdsban gondozott gyermekek szama: 28 f6. A telepuilésiinkdn az iskoldban alsé tagozat
mUikodik. Létszdma 36 f6. A hatranyos, illetve a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek szama
jelentds: 58/8 f6. Gyogypedagodgiai ellatasban részesiil6k létszama 3 f6. Fejleszt6 foglalkozason
részt vett 2 tanuld A napkozisek szdma 28 f6. Az dvodaban 20 kisgyermekbdél 11 hatranyos
helyzet(, 1 pedig halmozottan hatranyos helyzet(. Fejleszt6 foglalkozason 1 gyermek vesz részt.

A gyermekjoléti szolgalat feladatai kozott szerepel, hogy kozvetiti az oktatasi intézmények
elvarasait, értékeit, normadit a csaldd felé. Iskolai mulasztasok (igyében a csalddgondozé
megprobalja tudatositani a gyermekben és szlil6ben a tanulas fontossagat, illetve tajékoztatja a
tankotelezettség elmulasztasanak kovetkezményeirdl. A gyermekjoléti szocidlis munka soran olyan
segité kapcsolatot kell Iétrehozni, mely a gyermek kedvez6tlen helyzetét oly médon véltoztatja
meg, hogy az a gyermek fejl6dése szempontjabdl elfogadhatd legyen. Optimalis esetben az érintett
gyermek és csalddja motivalt a valtoztatdsra. A szil6i hattér nagy befolyassal van a tanuldk
teljesitményére, a tanuldashoz és a munkdhoz vald viszonydhoz. Ezért fontos a csalad
jelent6ségének felismertetése. A csalddra vonatkozé normadkat, cselekvésmintdkat és
szerepkoroket a sziilGi hazzal szoros egylittmikodésben lehet csak biztositani. A csaldd negativ
hatdsrendszerre azonban szorongdst, félelmet, agresszivitdst, onzést, gylloletet, rendezetlen
életvezetést is kivalthat.

Ha a gyerekek iskolaba kerllnek, magukkal hozzdk a csaladtdl kapott értékeket és a negativ
késztetéseket egyarant.

A nehézségekre is fel kell késziilnlink, a tdrsadalmi-, gazdasagi atalakulassal jaré csaladi
problémakra: a munkanélkiiliség hatdsaival, a valdsok pszicholdgiai és személyiségfejl6dési
toréseivel, a szegénység és jomod kérdéseivel, a vallalkozd csaldd nehézségeivel, a pénz és
vagyonszerzés hajszajaval, a tomegkommunikacié hatdsrendszerével.

Nem elhanyagolhatd az a tény sem, hogy a csaladon beliil az értékek fellazultak, eltolédtak, ami
nagy hatassal van a gyerekek fejl6désére, értelmiik, szemléletiik alakuldsara.

A gazdasagi, tarsadalmi valtozasok és a bel6lik fakadd politikai szlikségletek Uj feltételeket
teremtenek, és mas kdvetelményeket tamasztanak mindenkivel szemben. Sajnos napjainkban az
emberek jelentds része helytelendl itéli meg az egyes gazdasagi, erkolcsi, szocidlis jelenségeket. A
biztos, stabil értéktudat hidnya miatt nehezen tudnak eligazodni a szokatlan, uj szituacidkban.

A politikai és gazdasagi helyzet valtozasa, valamint a tdrsadalmi fesziltségek az értékek
atrendez6déséhez, esetlegesen értékzavarhoz vezetnek. Ezek hatdsara elbizonytalanodas
kovetkezhet be.

A gyermekjoléti alapellatdsnak hozza kell jarulnia a gyermek egészséges fejl6édéséhez, j6létéhez, a
csaladban torténd nevelkedésének elésegitéséhez, a veszélyeztetettség megel6zéséhez, és a mar
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladbdl torténd
kiemelésének megel6zéséhez.
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e) gyermekvédelem

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat elsGsorban a gyermekek védelmét, egészséges testi, lelki
fejlédésének elGsegitését tartja legfontosabb feladatanak, de nem hagyja figyelmen kiviil az olyan
tarsadalmi problémakat ( iskoldazatlansdag, munkanélkiiliség, alkoholizmus ), amelyek a csalddon
keresztll hatnak a gyermekre. Csalddgondozas sordn feltarul a csalddban jelentkezé mikodési
zavart, problémak, konfliktusok, és azok a kiilsé tényezék, amelyek el8idézik a gyermek
veszélyeztetettségét. A feladat, hogy olyan gyermekek és csalddok kapjanak segitséget, akik kiils
és bels6 eréforrasaik fogytan dnerejikbdl nem tudjak megoldani problémajukat.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat a csalddban jelentkezd nevelési problémadk és
hidnyossagok karos hatdsainak enyhitése céljdbdl preventiv feladatai korében szabadid6s és
kozOsségi programokat szervez, illetve lebonyolitdsdban kozremikodik. Kezdeményezi a
koznevelési illetve kulturdlis intézményeknél, valamint az egyhdzi és a civil szervezeteknél
programok megszervezését.
A szinidei gyermekétkeztetésben kozrem(kodik, a nehéz élethelyzetben éIl6
csaladoknak ruha-. jaték-, és egyéb adomanyokat gy(ijt, amit raszoruldk részére eljuttat.
A hivatalos lGgyek intézésében valé kozremikodés korében a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
segitséget nyujt a szolgdltatast igénybe vevék ligyeinek hatékony intézéséhez, tajékoztatast nyuijt
az igénybe vehetd jogi képviselet lehetGségérdl.
A gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, a személy krizishelyzetét észlel6 rendszer (a
tovabbiakban: jelz6érendszer) miukodtetése korében a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat
figyelemmel kiséri telepilésen él6 csaldadok gyermekek, személyek életkoriilményeit, szocidlis
helyzetét, a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban torténd
teljesitésére.
Tajékoztatja a jelz6rendszerben részt vevd tovabbi szervezeteket és az ellatdsi teriletén él6
személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehet6ségérél, fogadja a beérkezett jelzéseket,
felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, és a szolgaltatasairdl tdjékoztatast ad, a probléma
jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad sziikségleteihez
igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakulasanak megel6zése, illetve a
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében, veszélyeztetettség esetén kitolti a
gyermekvédelmi nyilvantartas vonatkozé adatlapjait, az intézkedések tényérdl tajékoztatja a
jelzést tevét, feltéve. hogy annak személye ismert, és ezzel nem sérti meg a zart adatkezelés
kotelezettségét, a beérkezett jelzésekr6l és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti
rendszerességgel jelentést készit a csalad- és gyermekjoléti kdzpontnak, a jelz6rendszeri
szereplGk egylttmikodésének koordinaldsa érdekében esetmegbeszélést szervez, illetve
gyermek. egyén vagy csalad Ggyében esetkonferenciat szervez, éves szakmai tandcskozast tart és
éves jelz6rendszeri intézkedési tervet készit.
Kozségiinkben atmeneti anyaotthon, illetve csaladok atmeneti otthona nem mdkodik. Olyan
esetben, amikor erre szlikség van, akkor a tertiletileg illetékes anyaotthonnal kell felvenni a
kapcsolatot. Volt mar ra példa kézséglinkben, hogy atmeneti id6re, amig a krizishelyzet fel nem

oldédott, egy édesanya vette igénybe ezt a lehetbséget.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés

A falu gyermekeinek részére a Mlvel6dési Otthonban biztositunk megfelel6 szabadid&s
programokat, amelyek pontos idejérél a faluban taldlhatd hirdet6 tablakon megjelend plakatokrdl,
illetve a helyi Ujsagbdl szerezhet tudomast a kozség ifjusaga.

A teleplilés korszerd Ml(ivel6dési Hazzal rendelkezik. Ebben az épiiletben talalhaté a kozségi
konyvtar, és a lakossag részére ingyenes Internet-hozzaférési lehet6ség is. A kozOsségi tér
lehet6séget biztosit kilonb6z6 rendezvények lebonyolitasara, és az onszervez6d6 kozosségek,
illetve civil szervezetek taldlkozasanak a szintere.

Az egyhdzzal egylttmiikodve a nydri sziinetben kilénb6z6 szabadidds tevékenységek kerilnek
lebonyolitasra.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Kozséglinkben a gyermekétkeztetés megoldott, napi hdromszori étkezésben részesiilnek a tanuldk
az iskoldban, illetve az 6vodaban. A gyermekek hétvégi étkeztetésérél a csaldd gondoskodik. 2016.
januar 1-jétél a gyermekek védelmérdl és a gyamligyi igazgatasrél sz6ld 1997. évi XXXI. torvény
szabdlyozasa alapjan a telepiilési dnkormanyzatok kotelezGen ellatandd feladatként biztositjdk a
sziinidei gyermekétkeztetést, melynek keretében a szil6 kérelmére az 6nkormanyzatnak napi
egyszer meleg ételt kell biztositania valamennyi iskolai szlinidG, valamint az dvoda és bdlcséde
ezen iddszakoknak megfelel6 zarva tartasa id6tartamadra es6 munkanapokon a hatranyos helyzetd,
halmazottan hatrdnyos helyzet(i és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
gyermekek részére, ideértve azokat a gyermekeket is, akik nem rendelkeznek intézményi —
bdlcsédei, dvodai vagy iskolai tanuldi - jogviszonnyal.

2017 szeptemberétdl az els6t6l a kilencedik évfolyamig minden didk automatikusan ingyen
tankonyvet kap, ezt nem kell kiilén igényelni, természetesen lehet&sége van minden szllének a
tankonyvek megvasarlasara is.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselOk észrevételei

ilyen adattal nem rendelkeziink
j) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek

keretein beliil

nem relevans

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Az integralt oktatdst, kilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatdl fliggben — a
fogyatékossagot megallapitd szakértbi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a fejleszt6
felkészités, az dvodai nevelés keretében szervezziik meg.
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A sajatos nevelési igényU (SNI) tanuldk, gyermekek nevelését az dvoda vallalja.

Az 6vodapedagdgusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Logopédiai ellatas, és
fejleszt6 pedagdgus elérhet6 a teleplilésen.

A pedagogusok képzettsége, és innovacids készsége megfelel6 a kompetenciafejlesztés, egyéni
differencialas terén. A Humadnerdforras és a Tarsadalmi Megujulds Operativ Programok altal szinte
valamennyi pedagdgus érintett volt, és részt vett esélyegyenl&séghez kapcsolédd modszertani
képzésen.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(l, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

A nevelési tanacsado altal, illetve a szakért6i bizottsag altal kiildott szakvélemények ismeretében
biztosit az érintett gyermekek részére az évoda és az iskola - személyi és targyi feltételek
biztositasa mellett- megfeleld ellatast. Helyben nem biztositott a megfelel§ szakember ellatas,
ezért un. utazé pedagdgusok latjdk el ezt a feladatot. Fejleszt6 pedagdgus és logopédus
rendelkezésre all a telepiilésen, aki az 6vodaban és az iskoldban is folytat fejleszté munkat. Heti
egy alkalommal két gydgypedagégus délutdn oOsszesen 6 Oraban végzi az ellatast.
Iskolapszicholégus nincs. A jovGre nézve az érintett gyermekek szamdra hatékonyabb volna, ha
helyi szinten tudnank ez a feladatot biztositani.

b) akozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

4.4 a) pontndl leirva.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

nem relevans

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozd eltérések

e) pozitiv diszkrimindcid (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A csalad mikodését zavaré és akadalyozé okok Szabadid&s programok szervezése, biztonsagos,
kozil a csalddok anyagi, csalad szétesésébdl, a kulturalt szinterek m(ikodtetése.
nevelés, gondozas, tor6dés, szeretet hianyabdl

s . , A hatranyos helyzeti gyermekekkel é
adodé veszélyeztetettség megemelkedett. atranyos helyzett gyermekekkel es

csaladjukkal foglalkozé szakemberek
tovabbképzése a hatranyos helyzetl gyermekek
nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a szil6k
eredményes bevondsat segit6 ismeretek
elsajatitasa és a kompetencidk fejlesztése

érdekében.
Anyagi, megélhetési gondok Sziilék szdmara munkalehetdség biztositasa
Gyermekekre leselkedd veszélyek Prevencids el6adasok (pl.: internet csapdai,

kozlekedésbiztonsag, balesetmegeldzés, stb.)

Biztonsagos kozlekedés Kresz szabdlyainak megismerése

5. A NOK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Az onkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem
rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében. Az 6nkormanyzat nem rendelkezik
gender-szakértelemmel is biré munkatarssal.

A nGk elleni hatranyos megkiilonbodztetést nem mindig konnyd észrevenni: sokszor maguk a n6k —
kiilonosen, ha vezets pozicidt toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik szo,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 6k maguk, vagy a ndk
altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére
érzékeny elemzést lehet6vé tevl adatokat gydjteni (hiszen ezeket még a nagy adatgydijté szervek
— munkaigyi kézpontok, KSH, APEH vagy OEP — sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell
probalni a lehet6 legpontosabb informacidkat beszerezni.

A nemek kozotti hatranyos megkilonboztetést néhdny jogszabaly tiltja ugyan (pl.
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Alkotmany 66 és 70§, Munka Torvénykonyve 5§, és természetesen az EbTv), de a n6k és férfiak
kozott a tarsadalmi élet minden teriletére kiterjed6 egyenl6tlenség természetének okainak
feltarasat és persze felszamoldsat nem irja el6 jogszabaly.

A nék és férfiak kozotti tdrsadalmi egyenlGtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gydkerezd,
legnehezebben tetten érhetd, a tdrsadalom részérdl a leginkdbb, a legtisztabb lelkiismerettel
tdmogatott igazsagtalansdg. Nem konny fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti egyenlGtlenséget
— mint a tdrsadalmi egyenl6tlenségeket altaldban — nem csupan azért érdemes lekizdeni, mert
igazsagérzetiink, emberi szolidaritds-érzéslink ezt diktalja, hanem azért is, és elsGsorban azért,
mert az egyenlStlenség: pazarlds. A tdrsadalmi csoportok —igy a férfiak és n6k — kozotti egyenlétlen
hatalom-megosztds az erGforrdasok egyenlStlen felhaszndldsahoz vezet: a rendelkezésre allé
potencialok parlagon hagydsaval egyenértékd.

Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a problémakkal, els6 és legfontosabb Iépésként
érzékeny hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi, szocialis,
gyermekvédelmi, munkaligyi, b(in6zési, egészségligyi problémdanak nincs megolddsa, ha nem
gender-érzékeny eszkdzokkel nyulnak hozzajuk. Az adatok elemzése, az Aaltaluk tlikrozott
tarsadalmi folyamatok feltarasa segit megérteni, hogy a n6k és férfiak kozotti egyenl6tlenségek —
a latszattal és a gyakran hangoztatott ideolégidkkal szemben —nem lelki, nem is bioldgiai alapokon
nyugszanak elsésorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasdgi természetilk van. A Kormany
biztositani kivanja, hogy a n6knek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is érvényesiiljenek,
a no6k férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre. Magyarorszag igéretet tett az
Eurdpai Unid iranyelveinek kdvetkezetes érvényesitésére, amely irdnyelvek kiemelt fontossagot
tulajdonitanak az élet minden teriiletén a n6ék nyilt vagy rejtett diszkrimindacidja felszamoldsanak,
és meghatdrozzak a nemek kozotti egyenlGség érvényesitésének nemzetkozileg elismert
terminoldgiajat is.

A Telepilési EsélyegyenlGségi Program — mint minden mas fejlesztési program — két uton is
szolgdlhatja az egyenlGséget: kozvetlen, célzott, a nék és férfiak egyenléségének elémozditasat
szolgalé eszkozokkel, és altalanossdgban, mindenre kiterjed6en, ,horizontalisan”: a
folyamatokban mindenitt a n6k és a férfiak eltéré helyzetét és sziikségleteit feltard, ezekhez
igazodo tervezés és tevékenység révén.

Mindkét atra szikség van. Horizontalis szemléleten azt is értjik, hogy a tobbi, a nemek kozotti
egyenlGség konkrét kérdéskorén kivil esé probléma kezelésekor is tekintettel vagyunk erre: az
egészségligyben, az oktatdsban, a teriletfejlesztésben, a roma és fogyatékos emberek
esélyegyenlGségét szolgald intézkedésekben, a foglalkoztatdsban, a gazdasagban, a helyi- és a
nagypolitikdban és a kulturdban is. Figyelliink ra, tekintettel vagyunk a férfiak és ndék eltéré
helyzetére és szikségletére, és észrevesszik specidlis, éppen nemiik miatt rajuk jellemzd
problémadikat.

A direkt, a n6k és férfiak egyenl&ségét egy-egy konkrét terileten el6mozditani hivatott célzott
programok megtervezését és kivitelezését is ez a horizontdlis szemlélet alapozhatja meg. Az itt
kovetkez6 elemzés néhany kulcsprobléma koré szervezi a tennivaldkat: mindig a helyzet
megismerése, a fontosabb problémak feltarasa a kiindulépont.

A kozségben talalhato, néket is foglalkoztaté munkahelyek jellemz6en a kozszféra, a szolgaltatasi
szektor és a mez6gazdasag. Teleplilésiinkon sikeresen mikodik az un. Start kdzmunkaprogram,
melynek keretén belil a munkanélkili n6k foglalkoztatasa megoldott.

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkili néi népesség f6bb demografiai adatai nem alinak
teljes korlen a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi dllapot, demografiai adatok).

A gyermekes csalddok gazdasagi aktivitasarol felmérés nem késziilt a teleptilésen. A nék anyagi
kiszolgdltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges
ledolgozott munkaid6t. A teleplilés nem rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidd
tekintetében.
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A gyermekiiket egyediil nevel6 n6k gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak szolgaltatva. A telepiilés
nem rendelkezik felméréssel a gyermekiiket egyedil nevel§ n6k, férfiak sziikségleteit illetéleg.

A nék jellegzetesen az alacsony fizetés(i munkakorokbe szorulnak. A telepiilés nem rendelkezik
kimutatassal a férfiak és n6k bérezését illetSleg. A varandds és kisgyermekes anyak visszatérése
biztositott az dnkormanyzati munkahelyeken. Munkaerdépiaci-helyzetiikrél azonban nem késziilt
felmérés.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehet6ségei

8 szakiskola/
év mu,r,1kanlélkuli ltalanosnal 8 dltaldnos szak, gimndzium | érettségi féiskola egyetem
nék szdma | alacsonyabb munkas-
végzettségl képz6
2008 35 1 19 12 3 2 0 0
2009 38 1 17 14 5 3 1 0
2010 51 0 21 15 5 3 1 0
2011 51 2 20 19 9 5 2 0
2012 29 2 17 23 5 4 2 0
2013 33
2014 33
2015 25
2016 25
2017
Forras: Telr és helyi
adatgy(jtés

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Telepliléstinkon jelenleg nincs foglalkoztatast segitd, illetve képzési program. Ezek a lehet6ségek
leginkdbb Kunszentmartonban és Szolnokon elérhet6ek. A tdmogatott képzések a munkalgyi
kdzponton keresztiil, regisztralt allaskeresék szamara biztosithata.

Telepliléstinkon sok olyan munkavallalasi koru né él, akik alacsony, vagy éppen nem megfeleld
iskolai végzettségiik miatt nem tudnak érvényesiilni a munka vilagaban. A kozfoglalkoztatasi
program keretében Onkormanyzatunkndl a foglalkoztatottak tulnyomé tdbbsége né. Az
allashelyek betoltéséhez nem sziikséges iskolai végzettség.

Hatranyos megkilonboztetés az 6nkormanyzatnal foglalkoztatott n6ket nem éri, hiszen elviink,
hogy egyenl6 munkaért egyenlé bér jar.

c) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei

A telepilésen a munkanélkili nékre jellemzd, hogy alacsony az iskolai végzettségik. Sajnos a
teleplilésen kevés a munkalehet6ség és a munkanélkili néi lakossag szamara is csak a
kézmunkaprogramok jelentik szinte az egyetlen munkalehet6séget. Azonban nem csak a
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képzettség hianyabol fakad az alacsony iskolazottsagu n6k csekély mértékl foglakoztatasa, hiszen
az un. idénymunkak idején szivesen foglalkoztatjdk a helyi és kornyékbeli termel6k a
munkavégzésre alkalmas néket.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem tapasztalhato a jelenség.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Telepulésiinkdn bolcséde, csaladi napkozi és egyéb a gyermek nappali felligyeletét biztositd
intézmény vagy alternativ felligyelet nincs.

Az 6voda a gyermek hdroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig nevel6 intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven belil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepilésen lakdhellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé
haroméves és annal id8sebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)3
Telepliléstiinkdn a fenti jogszabalyi hivatkozdsnak megfelel6en biztositott az dvodai ellatas. A
szul6k altal benyujtott felvételi kérelmek egyike sem kerllt eziddig elutasitasra, nincs évodai
féréhelyhiany.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas els6sorban a védénéi halézat szakmai munkdjaban
jelenik meg. A varandds nGket mar a terhesség kezdetétGl gondozasba veszi a védiné és sziilést
kovet6en a gyermek 6 éves koranak betoltéséig figyelemmel kiséri mind az édesanyat, mind pedig
a gyermeket. igy a nék hozzajutnak a sz(irésekhez is (méhnyaksz(rés, vérvételek, gyermekeknek
kotelez6 statuszvizsgdlatok és védGoltasok). Szakrendeléseket Kunszentmdrtonban és Szentesen
tudnak igénybe venni.

5.4 A néket ér0 erdszak, csalddon beliili erdszak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a nék ellen elkovetett blncselekmények kozott
egyértelmdlen a csalddon bellili er6szak a leggyakoribb haldlozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti,
hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyd er6szak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az dldozat szdmadra jelent6sen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet
szamadra pedig a segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6tédik né él vagy élt valaha
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb
sulyosbitja, hogy a testi er6szak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki er6szakban él6 n6k szama

3 Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kotelez6vé az dvodai részvételt.
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ennél jéval magasabb. A csalddgondozas soran felmerilé gyanu nem elegend6 ahhoz, hogy a
bantalmazott n6é védelmében barmilyen eljards indulhasson. Gyakran maguk a nék titkoljak
legjobban a torténteket, mindezek ellenére is ragaszkodva parjukhoz. A jelz6rendszer tagjaként a
Gyermekjoéléti Szolgaltatd és a Védénd a Korzeti megbizottal egylitt fokozott figyelmet fordit
azokra a csalddokra, ahol a bantalmazas gyanuja felmerdil.

Célzottan a n6k elleni erGszak, csalddon belili er6szak dldozataival foglalkozd ellatas a faluban nem
folyik.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Kozségilinkben atmeneti anyaotthon, illetve csaladok atmeneti otthona nem m ikoédik. Olyan
esetben, amikor erre sziikség van, akkor a teriletileg illetékes anyaotthonnal kell felvenni a
kapcsolatot. Volt mar ra példa kdzséglinkben, hogy atmeneti idére, amig a krizishelyzet fel nem
oldddott, egy édesanya vette igénybe ezt a lehetdséget.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Kis teleptlésrél lévén sz6, a helyi kdzéletben a nék mindig is fontos szerepet toltottek be.
Megfigyelhetd, hogy az 6nkormanyzat fenntartasaban |évé intézményekben (pl.: iskola, dvoda,
mUvel&dési haz, polgarmesteri hivatal) elsésorban nék toltenek be vezet6 beosztasokat.

A kozségi onkormanyzat képvisel6-testiiletében a polgdrmester és a 6 képvisel6 kdzott négy né
foglal helyet. Az 6nkormdnyzati hivatal és a kozoktatdsi intézmények tobbségében néi
alkalmazottakat foglalkoztatnak.

Orszagos jelenség, hogy a pedagdgusok eloszldsa a szakteriletek, ill. vezet6i szintek k6z6tt merev
nemi sztereotipidkat kovet.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A néket fokozottan érint6 tarsadalmi problémak Szelevényen nem jellemzGek, ezért az
onkormanyzat tervei kozott nem szerepel ilyen irdnyu intézkedés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az onkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem
rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében. Az 6nkormdanyzat nem rendelkezik
gender-szakértelemmel is biré munkatarssal. A n6k és férfiak kozotti egyenl6ség vizsgalatahoz
azonban a lehetd legrészletesebb adatok, informacidk sziikségesek az 6nkormanyzat tevékenysége
szempontjabdl relevans teriileteken és témakorokben.
Teleplilésiinkdn a nék foglalkoztatdsaban a mezégazdasagi idénymunka, a kozfoglalkoztatds tesz
ki jelent6és hdanyadot, viszont ahhoz, hogy ezt a munkat vallalni tudjdk, szikséges, hogy
gyermekiket a munkavégzés ideje alatt megfelel6 felligyeletre bizzdk, ezért az 6nkormanyzat
tdmogatja a gyermekek napkdzbeni ellatasat biztosité intézmények mikodtetését.
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A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A tartés munkanélkiliség aranya a n6k
esetében magasabb.

Béviteni kell a gyermekvallalds miatt a
munkaerdpiactdl hosszabb idére tavol maradé

aktiv koru csaladtagok altal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszerl ismeretek
megszerzését célzd specidlis képzési
programok korét.

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok sordn célzott tdmogatasok korének
kialakitasa.

A gyermekét egyediil nevel6 n6, vagy tobb
gyermeket nevelG csalad esetében a
szegénység kockdzata magas.

A GYAS, GYES-r6l valé visszatérés a munkaerd
piacra mérsékli a szegénység kialakulasanak
kockazatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
intézmények mikodtetése.

Onkormdnyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellatas koltségeinek
atvallalasa.

Szabadidds programok szervezése, igény
szerinti bdvitése.

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az
anya mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi

konfliktusokhoz is vezethet. . . . ey
Zoldteriletek, kozparkok tervszer( felujitasa.

6. AZ IDOSEK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

Az esélyegyenl6ségi szempontok fejlesztését az eurdpai kozosségi politikdban els6dlegesen
gazdasagi és foglalkoztataspolitikai szempontok vezérelték, am fokozatosan teret nyert az a
felismerés, hogy az esélyegyenl@ség elvének e téren torténd biztositasa 6Gnmagdban nem képes a
mar meglevé egyéb tarsadalmi egyenl6tlenségeket felszamolni.

Azok viszont negativan befolyasoljak az orszagok gazdasagi teljesitményét és versenyképességét.
Az emberi jogi kérdések térnyerésével parhuzamosan az esélyegyenlGségi szempontok
fokozatosan kozéppontba keriltek, velik egyitt az életkor alapu diszkrimindcié is. Az Eurépai Unid
a tagorszagok szamara fontos esélyegyenlGségi ajanlasokat fogalmaz meg a szakpolitikai stratégiak
fejlesztésének érdekében. Az eurdpai jogalkotasban az idGsebb személyek csak 1987-ben, illetve
1989-ben szerepeltek elGszor Ugy, mint a kozosségi cselekvés kedvezményezettjei.

Az ageizmus az életkor alapu diszkriminaciot jeldli. E fogalmat Eurdpdban és a vilagban is féként az
idGsekkel szembeni diszkriminacioval O0sszefliggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akarcsak a mas
tipusi megklilonboztetések, megvaldsulhat direkt vagy indirekt médon, és kovetkezményei is
hasonldak az egyéb tipusu diszkriminacional tapasztaltakhoz.

Az idevagd tudomanyos elméletek szerint, a korszerinti diszkriminaciot elkovet6k az id6sodésrél
alkotott negativ nézeteket teszik magukéva, és ennek a negativ képnek megfelel6en kezdenek el
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viselkedni. Habar a tarsadalom egy jelent8s csoportjat érinti ez a fajta diszkriminacié, mégis alig
van jelen a kdztudatban.

Az id6seket az élet szamos tertliletén éri hatranyos megkilonboztetés Magyarorszagon.
Legjelent&sebb az idGsek foglalkoztatasbeli diszkriminacidja, mely sulyos kévetkezményekkel jar,
kiilonosen a nék esetében. Ezen kivil gyakori még az egészségligyben és a szocidlis ellatasok,
szolgdltatasok biztositasa teriletén elszenvedett diszkriminacid. Habar a 2003. évi CXXV. torvény
(Ebktv.) és a munka torvénykonyve is tiltja az életkor alapu diszkrimindciét, a magyarorszagi
id6sebb korosztaly mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli
diszkriminacidnak, mint a hasonlé koru Unids dllampolgarok. A kor alapi megkilonboztetés az Uj
allasok bet6ltésénél, a létszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A telepilés nem rendelkezik részletes statisztikai adatokkal a nyugdijas lakossagrol.

2011-ben a lakossdg 32%-a részesiilt valamilyen nyugellatdsi formaban. Osszességében
elmondhaté, hogy a férfiakkal 6sszehasonlitva jéval magasabb a nyugdijas kord n6k szama.

Ez a mutatd egyértelmlien a mar vizsgalt demografiai folyamatokkal magyarazhaté, ti. a nék
magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak.

A nyugdijasok koérében magas a rokkantnyugdijasok aranya. A rokkantnyugdijasoknal viszont
magasabb a férfiak aranya a nékénél. Hozzavetbleges adatok alapjan a nyugdijasok 25%-a
rokkantnyugdijas volt.

nyugdijban, nyugdijban,
, nyugdijszer nyugdijszer(i .. =
v eIIa’téysbganjrészesﬁléi eIIa’téysbganjrészesiilc'S Gsszes nyugdijas
férfiak szama n6k szama
2008 174 243 417
2009 174 236 410
2010 160 225 385
2011 154 212 366
2012 147 206 353
2013 134 195 329
2014 125 182 307
2015 121 173 294
2016 115 166 281
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdjasok szama (f6)
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Az elmult években a nyugdijasok szama lassu Gtemben csokkenést mutat.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A munkanélkiliségi rata a térségben alig haladja meg az orszagos atlagot. A magas
munkanélkiliségi adatok kedvezGtlenek az  id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
elémozditasara. A munkanélkiliek korcsoportonkénti megoszlasabdl is egyértelmien kivehetd,
hogy az idGsebb korosztdlyokat ardnyaiban jobban sdjtja munkanélkiliség problematikaja. A
kormany dltal bevezetett munkahelyvédelmi program esetleg segithet az id6sebb lakossag
elhelyezkedési problémajan, hiszen az 55 év felettieket foglalkoztatok 50%-os
tarsadalombiztositdsi jarulékcsokkentési kedvezményben részesiilnek.

b) tevékeny idSskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Telepiléslinkdn a mez6gazdasagi munka bir e tekintetben
nagyobb jelent&séggel. Az otthon megtermelt javakat sajat haztartasukban felhasznaljak, ezzel is
csokkentve a konyhai kiadasokat.

c) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Szelevényen a 45-50 év felett nem igazan taldlnak munkat az emberek, ennek oka lehet egyrészt
az, hogy nincs piacképes szakmajuk, nem rendelkeznek munkaer6-piaci ismeretekkel. Sajnos
ebben a korban mar nem jelentkeznek atképzésre, volt példa arra a telepliilésen, hogy a nyugdij
megallapitasdhoz sziikséges szolgalati id6 megszerzése miatt jelentkeztek a k6zmunkaprogramba,
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igy az onkormanyzat ezzel is segitett. Teleptilésiinkén gyakori, hogy az id6skoruak a nyugdijuk
kiegészitése miatt ,napszamba” jarnak, mez6gazdasagi munkara.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A kozszolgaltatasok info-kommunikacios akaddlymentesitése megoldott.

Az 6nkormanyzat sajat honlapot lizemeltet, ahol a telepiilést érint6 friss hirek, informacidk is
elérhet6k. Az id6sek informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos
adatokkal arrdl, hogy az id6sebb korosztdly mennyire képes kihasznalni ezeket a lehet6ségeket.

A szocialis alapszolgaltatdsok koziil Szelevényen elérhetd az étkeztetés és a hazi segitségnyujtas
Hazi segitségnyujtas: Az el6z6 évekhez hasonléan a 2018-as évben is igyekezett az intézmény
minden raszoruld embernek segitséget nydjtani, hogy minél tovabb élhessenek sajat otthonukban.
Az atlagos napi latogatottak szdma 15 f6. 2 f6 szakképzett gondozéné latja el az id6seket. Az
ellatottak korében megndtt azoknak az id6seknek a szama, akiknél a gondozdknak szinte teljes
mértékben at kellett véllalniuk a haztartds vezetését. A gondozdn6k munkajuk soran egyre
valtozatosabb problémakkal szembesiilnek, amelyre megoldast kell taldlniuk, mint pl. a
behajtokkal, kozizemi szolgaltatékkal folytatott kiizdelem, cserépkdlyha javitds, védekezés
id&seink jéindulataval visszaél6 emberekkel szemben, stb...

A kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés az idések szamdra is biztositott, itt kivanjuk
megjegyezni, hogy a vasuti kozlekedést nem igazan tudjak igénybe venni egyrészt a vonatszamok
lecsokkentése miatt, masrészt a fel-és leszallds nehézségei miatt.

a) aziddsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az egészséglgyi ellatdashoz vald hozzaférés biztositott az id6sebb korosztaly szdmadra is. A
telepililésen mikodik haziorvosi praxis. Szakrendelés és kérhazi ellatds igénybevételére Szentesen
és Szolnokon van lehet6ség.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A kozségben nem jellemzé kimondottan az idésebb korosztdly részére szélé programok
szervezése, ebben szerepet jatszik talan az érdektelenség is, sajnos nem mikodik a régebbi
id6kben sikeresen miikodé nyugdijasklub.

c) id6sek informatikai jartassaga
Mivel az internet vildga napjainkban egyre nagyobb teret hddit, az id6sebb korosztallyal is meg

lehetne ismertetni és szerettetni az internet hasznalatat, igény esetén lehetne szervezni az id6sebb
korosztaly szamara alapfoku szamitégép kezelGi tanfolyamot.

6.4 Az iddéseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Szelevényen nem mUikodik Id8sek Klubja. Sajnos az eddig m(ik6dé , Totyogd” dalcsoport, amelynek
tagjai kozott a legfiatalabbtdl a legid6sebbekig mindenkit meg lehetett taldlni, felbomlott.
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Sziikséges lenne 6nkéntes szervez6dés az id6koruak korében, igy taldan enyhiteni lehetne a magany
az egyedillét érzetét.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Az id6sebb korosztaly problémai nincsenek adatbazis kialakitasa
feltarva
korosztalyi programok hianya Kapcsolat felvétele a mlvel6dési hazzal
Magas az egyedil él6k aranya. Az aktivitast és a fliggetlenséget meg6rzé
programok, szolgaltatdsok szervezése.
Gyakran valnak aldozatta. Id&sek személyes kdrnyezetének,
otthondnak védelmét szolgald intézkedések
bévitése.
Generaciok kozotti kapcsolat nehézsége Generacids programok szervezése.
Id&s korral Osszefligg6d  tarsadalmi | Nyilvanossag eszkdzeinek bbvitése.
sztereotipiak.

7. A FOGYATEKKAL ELOK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

Az Eurdpai Unidhoz tortén6 csatlakozds egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossdggal él6 emberek — szdmdara megteremt6djon az esélyegyenlGség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturalis kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkdzok
hasznalata, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatdsi és munkaalkalmak, a kulturdlis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriiletén is.
Kiemelt prioritasként a minGségi szolgdltatdsok egyenlé hozzaférésének megteremtése
fogalmazhaté meg. A fogyatékossaggal él6 emberek szamara megszervezendd hatékony
ellatérendszer kialakitasahoz sziikség van helyi, kistérségi és regionalis szinten szervez6dé civil
szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi feladatok ellatdasa mellett aktivan szerepet
vallalnak az allamtdl atvallalt kozfeladatok megvaldsitasaban, valamint egylttm(ikod6 partnerei
kivannak lenni a terlileten dolgozdé valamennyi dllami és nem-allami szerepl6nek.
Biztositani kell az esélyegyenlGséget az intézményes ellatasok szolgaltato jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszer(lsitésével és atalakitasaval, illetve a lakdkornyezeti és az
integrdlt formaban torténd ellatasszervezés erGsitésével.
A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelkedd sikere, hogy hazank volt a vilagon az elsé allam,
amely mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyz6konyvet ratifikalta a 2007. évi
XCII. toérvénnyel. Az Egyezmény szerint , fogyatékossdggal él6 személy minden olyan személy, aki
hosszan tarto fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely szdmos egyéb
akaddllyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és mdsokkal egyenlé tdarsadalmi
szerepvdllaldsat”.
Az egyenlGség, az egyenl6tlenségek kérdése kilénb6z6 mértékben ugyan, de valamennyi — a
tobbségtdl eltéré jellemzbkkel rendelkez6 — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon.
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Kilonosen veszélyeztetett csoport a cigdnysag, mas szempontbdl a nék, ismét mas szempontbdl,
de kilon figyelmet érdemel a fogyatékos emberek helyzete is. A fogyatékos emberek és csaladjaik
vilagszerte a legsériilékenyebb tdrsadalmi csoportot alkotjak, évszazadok dta a szocidlis élet
peremére sodrddva élnek, boldogulasukat ezernyi tényez6 hatraltatja. Az Eurdpai Unidban kozos
feladatunk annak lehet6vé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi
életiik soran — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a
szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és munkalehet6ségek, a kulturdlis és tarsadalmi
élet valamint a sport és a szorakozas teriletén is.

Mint altaldban az esélyegyenlGség teriiletén, a fogyatékossagligyben is a tdrsadalmi
szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivds, és sulyos feladat harul a
dontéshozoékra és végrehajtdkra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmara vildgossa
kell tenni, hogy a fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelent6s anyagi
forrasokat emészt fel — nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak liftek,
rampak, specidlis tablak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet
is, amely a fogyatékos embert egyenjogunak és egyenranguinak tekinti. Ennek egyik igen fontos
eszkoze az esélyegyenlségi tervek elkészitése és az abban foglaltak végrehajtdsa is.

Az egyenl6 esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember
— azaz a mozgdssérilt, a latassérilt, a hallassérilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akaddlymentesités, azaz az egyenl6 esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkozok és megolddsok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgdltatast a
mozgassérilt embereken tul 1atas- vagy hallassérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen érthet6 tajékoztato flzetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mdr nem pusztan épiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatasok
egyenl6 esélyl hozzaférésérdl beszéliink, amely tehat magdban foglalja az éplletek komplex
akadalymentességét, de annal joval tobb. Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkévetelménnyé
valjon az egyetemes tervezés modszere. Ennek [ényege, hogy a hasznalati targyaktdl az éplleteken
at egészen a kozszolgaltatasokig mindent ugy kell megtervezni, hogy az mar a létrejottekor, eleve
megfeleljen az egyenld esélyl hozzaférés kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelent6s id6,
energia és pénz raforditasaval — utdlag akadalymentesiteni.

Folyamatosan megjelené palydzatok tdmogatjdk a kormanyzati és dnkormdanyzati intézmények
akadalymentesitését, melynek koszonhet6en évrdl évre tobb szaz kdzszolgaltatas valik egyenld
eséllyel hozzaférhet6vé.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet megteremtése, mlkodtetése, hogy egyenl6 esélyekkel
érvényestlilhessenek a mindennapi életik sordn a lakhatas és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a
szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és munkalehet&ségek, a kulturdlis és tarsadalmi
élet, valamint a sport és a szdrakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkizdeni. A munkaltatd

elGitélete mellett a kozlekedési eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékosok
korében a foglalkoztatottsagi arany nagyjabdl 9%.
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A foglalkoztatottak altal végzett munka jellemz6en egyszerd. A foglalkoztatdst szabalyzok azonban
nem kedvez6ek. A munkaltato részérdl egyre szigorubbak és tulzott adminisztraciét igényelnek. A
fogyatékkal é16k oldalardl pedig jovedelmi értékhatar szab gatat a munkavallaldsnak.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tdrsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkilontlilnek a
kornyezetlikt6l, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentGsebb.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)
Kozséglinkben jelenleg nincs lehet6ség fogyatékkal él6k foglalkoztatdsara. A  kozeli
Kunszentmartonban mikodik a Mozgaskorlatozottak Tiszazugi Egyesiilete, de sajnos jelent6s
szamu munkaerédt ott sem foglalkoztatnak. Ugyanitt m(ikodik a Teljes Eletért Nonprofit Kft, ahol a
fogyatékkal él6k és csokkent munkaképességli személyek vannak foglalkoztatva.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén
Hatranyos megkllonboztetésrdl a foglalkoztatas teriiletén nincs tudomasunk.

c) 6nallo életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Kdzségiinkben mikédik helyi szinten a Mozgaskorlatozottak Egyesiilete, Onkorményzatunk évrél
—évre anyagilag is tamogatja az egyesilet munkajat.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékossagi tamogatas:

A Fot. 22.§-a alapjan a fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos személy részére az
esélyegyenl6séget el6segits, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatas. A tdmogatas célja,
hogy — a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetlenlil — anyagi segitséggel jaruljon
hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék:

A rokkantsagi jaradékroél szélo 83/1987.(XI1.27.) MT rendelet értelmében annak adhatd, aki
25.életéve betodltése el6tt keletkezett egészségkarosodasa legaldabb 70 %-os mértékd, és
nyugellatasban, baleseti nyugellatdsban vagy megvaltozott munkaképességl személyek
ellatasban nem részesiil.

Parkolasi igazolvany:

Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult, . aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek
kozlekedési kedvezményeirdl szolé 102/2011.(VI.29.) Korm. rendelet 2.§ a) pont, ac) alpontja
értelmében a kozlekedGképességében sulyosan akadalyozott személy,

sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetlenlil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a
sulyosan fogyatékos allapothél eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.
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Rokkantsagi jaradék:

A rokkantsagi jaradékrol szélé 83/1987.(X11.27,) MT rendelet értelmében annak adhatd, aki 25.
életéve betoltése el6tt keletkezett egészségkdrosoddsa legalabb 70 %-os mértékd, és
nyugellatasban, baleseti nyugelldtasban vagy megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasban nem részesiil.

Parkolasi igazolvany:
Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult, . aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek
kozlekedési kedvezményeir6l szélo 102/2011.(VI.29.) Korm.rendelet 2.§ a)pont, ac) alpontja
értelmében a kozleked6képességében sulyosan akadalyozott személy,

aki a sulyos fogyatékossag mindGsitésének és fellilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatds folydsitasanak szabalyairdl szélé 141/2000.(VII.9.) Korm.rendelet 1.§-anak (1)
bekezdése értelmében latdsi fogyatékosnak, (2) bekezdése értelmében hallasi fogyatékosnak, (3)
bekezdése értelmében értelmi fogyatékosnak, (4) bekezdése értelmében autistanak, illetve (5)
bekezdése értelmében mozgdsszervi fogyatékosnak mingsul,

akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolé 1032/1971(VI.14.) Korm.
hatarozat végrehajtasardl szélé 6/1971.(X1.30.) EUM rendelet alapjan 2001.julius 1-ét
megel6z6en vaknak mindsitettek, aki a magasabb 0Osszeglicsaladi potlékra jogositd
betegségekrdl és fogyatékossagokrdl szolé 5/2003.(11.19.) ESZCsM rendelet 1.sz. melléklete
szerint vaknak, vagy gyengénlatdnak, mozgdsszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak, vagy
autistanak mindgsdl.

Kozlekedési kedvezmény:

A sulyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szélé 102/2011.(VI.29.)

Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése értelmében a szerzési és atalakitasi tamogatdsra a sulyos

mozgdaskorlatozott személyek jogosultak.

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap-és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi

segitségnyujtds, tamogato szolgaltatas

Szakositott ellatasi formdak: apolast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakéotthon.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Ma mar kotelezéen, jogszabalyban el8irt az akaddlymentesitettség, amelynek betartatdsa az
épitéstigyi hatdsag feladata. Alapelv, hogy a teleplilésfejlesztési tervekben és mads
teleplilésfejlesztési dokumentacidkban altaldnos elvarasként jelenik meg az egyenl6 esélyd
hozzaférés szempontrendszere.

A Szelevény Kdzségi Onkormanyzat a korabbi években toébb jelent8s 6sszegii tamogatdst nyert
kiilonb6z6 palydzatok benyujtasaval. A beruhazédsoknak kdszonhetben a felujitott épileteket
teljes biztonsaggal hasznalhatjak a mozgaskorlatozottak, hallas-és latassériilt emberek is.

A szocialis alapszolgaltatasok kozil elérhet6 a csaladsegités, az étkeztetés és a
hazisegitségnyuijtas.
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Egy 6voda egy also tagozatot miikodtetd altalanos iskola mikodik. A kozoktatasi intézmények
foldrajzilag konnyen megkozelithet6 helyen fekszenek, hozzaférhet6ek a mozgaskorlatozottak
és fogyatékkal él6k szdmadra. Az intézmények integrdltak fogadni tudjdk a teleplilés évodasait,
altalanos iskolaskoru gyermekeit, beleértve a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetd,
és sajatos nevelési igényltanuldkat.

a) teleptilési onkormdanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

Telepllésiinkdn a polgarmesteri hivatal, az orvosi rendel6, a mlivel6dési haz, piactér

akaddlymentes, igy a fogyatékkal él6k szamara az egészségligyi, szocidlis szolgaltatasok,
kulturalis programok akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informdcids és kommunikacids akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek

akadalymentesitettsége

Egy bolt és a posta akadalymentes

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

nem relevans
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Telepuiléstinkdn olyan park nincs, ami ne lenne megkozelithetd, viszont a jardak nagyon rossz

allapotban vannak, sajnos az 6nkormanyzat anyagi lehet&ségei nagyon sz(ikdsek, felujitasra
csak palyazati forrasbdl lenne lehetGség.

e) fogyatékos személyek szamadra rendelkezésre all6 helyi szolgdltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

nem relevans

f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)

nem relevans

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

a

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Az elszigetelten él6, fogyatékkal él6nek vagy A kommunikacid szintere az internet vilaga,
fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 sziil6knek amely a felhasznalék otthondba hozhatjak a
vagy fogyatékost dpold csalddtagnak kozosséget.
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kapcsolatteremtésre, 6nsegitd csoportok
szervezésére, a forumokba valo
bekapcsolédasra kevés lehetGsége van.

Onkormanyzati jardak feldjitasra szorulnak palyazati forrasok felkutatdsa

8. HELYI PARTNERSEG, LAKOSSAGI ONSZERVEZODESEK, CIVIL SZERVEZETEK ES FOR-
PROFIT SZEREPLOK TARSADALMI FELELOSSEGVALLALASA

a) a 3-7. pontban szerepld tertileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Az Orszaggyllés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L. torvényt, a Nemzeti Civil Alapprogramrol.

Ezzel elismerte a szervezetek m(ikodési feltételeihez forrasok biztositdsdnak sziikségességét.

A Nemzeti Civil Alapprogram célja a civil tarsadalom erGsitése, a civil szervezetek tarsadalmi
szerepvallalasanak segitése.

Szelevényen kett6 civil szervezet miikodik mely szervezetek részt vesznek telepiilés kulturdlis,
mUvel&dési életében. A Szelevényi Polgardr Egyesilet célja a szelevényi kdzrend és kdzbiztonsag
védelme, blinmegel6zés hatékonysaganak fokozdsa, az dllampolgarok biztonsaganak védelme,
biztonsagérzetik javitdsa. A Polgar6rség az kdzrend biztositasan tul a telepulési rendezvény
szervezésében, lebonyolitdsaban is aktivan kiveszi a részét.

b) Onkormdnyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség
Az 6nkormanyzat a telepilés érdekeit szem elGtt tartva, a kozosség sziikségletei mind teljesebb
és magasabb szinvonalukielégitése végett igyekszik minden olyan lehet6séget megragadni, mely
segiti és szolgalja a teleplilés lakdinak mindennapjait. Ezért a telepiilés szdmadra hasznos a térségi
egylttmUkodés, utat nyitva ezaltal a szolgdltatasokhoz, magasabb szinvonalhoz, lehet6ségekhez.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Nincs nemzetiségi onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A helyi kis és kozépvallalkozasok egy része segiti a telepiilés fejlodését, a helyi rendezvényeket.

59



9. A HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM NYILVANOSSAGA

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.

A telepllési esélyegyenl6ségi program készitése az 6nkormanyzat tevéleges bevonasaval tértént,
az adattablak kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program akcidtervét.

Az esélyegyenl@ségi tervet a telepiilés a helyben szokdasos mdodon kozzéteszi, az esetleges
hozzaszéldsokat a jegyz6 Osszegyljti, majd az esetleges mddositasi javaslatokat a képvisel6
testilet elé terjesztik.

A képvisel6 testiilet dont a modositasok bevezetésérdl.

Az esélyegyenlGségi program ot évre készil. Id6ardnyos megvaldsitasat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltozdsat kétévente at kell tekinteni, és a helyi
esélyegyenldségi programot felll kell vizsgalni.

KOTELEZETTSEGEK ES FELELOSSEGI KOROK

Szelevény Kozség EsélyegyenlGségi Intézkedési Terve végrehajtdsaért felelés személy a teleplilés
jegyz6je, akinek felelGssége:

- Annak biztositasa, hogy a telepilés lakdi, megismerjék a Teleplilési Esélyegyenl6ségi Programot.
- Az 6nkormanyzat és intézményei dolgozdi minden ponton megkapjak a szlikséges felkészitést és
segitséget az EsélyegyenlGségi Intézkedési Terv végrehajtdsahoz.

- Az egyenl6 banasmadd elvét sért6 esetben meg kell tenni a szlikséges |épéseket.

A program megvaldsitasaért felelés személy: Munkaszervezet vezetdje akinek feladata:

- A program megvalésitasanak koordinalasa.

- A program végrehajtasanak nyomon kovetése.

- Az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa.

Az 6nkormanyzati tisztségvisel6k és a kozoktatasi intézmények vezetdi felelGssége:

- Az egyenl6 banasmaddra és az esélyegyenl6ségre vonatkozé jogi elSirasok ismerete.

- A diszkriminacidmentes oktatas/nevelés és szolgaltatasszervezés megvaldsitasa

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végleges elfogadott valtozata Szelevény kozség honlapjan
kozzétételre kerdl, illetve a Polgarmesteri Hivatalban barki szamara elérhetd.
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A HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM INTEZKEDESI TERVE (HEP

IT)

1. A HEP IT RESZLETEI

A HELYZETELEMZES MEGALLAPITASAINAK OSSZEGZESE

A HELY!I ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM INTEZKEDESI TERVE (HEP IT)

1. AHEP IT RESZLETEI
A HELYZETELEMZES MEGALLAPITASAINAK OSSZEGZESE

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa

rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

A szegénység oka és kovetkezménye a
tartés munkanélkiiliség, szdamuk nem
csokken

Kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa.

Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek
felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generacidkon
keresztili atéroklédése.

Szocidlis, gyermekjoéléti szolgaltatasok
bévitése.

Felzarkdztatasi, fejlesztési programok
szervezése.

......

munkanélkiliek munkaer6-piacon
torténd elhelyezkedést.

Képzések bbvitése a munkanélkiliek
korére.

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

rovid cimmel

Gyermekek

A csalad miikodését zavard és akadalyozé
okok koziil a csaladok anyagi, csalad
szétesésébdl, a nevelés, gondozas,

Szabadid&s programok szervezése,
biztonsagos, kulturalt szinterek
mUkodtetése.
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torédés, szeretet hianyabdl adodad
veszélyeztetettség megemelkedett.

Gyermekekre leselked8 veszélyek

Prevencios el6adasok (pl.: internet
csapdai, kozlekedésbiztonsag,
balesetmegelGzés, stb.)

Biztonsagos kozlekedés

Kresz szabdlyainak megismerése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémdk beazonositasa

rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

rovid cimmel

N6k

A tartds munkanélkiliség ardnya a nék
esetében magasabb.

Bdviteni kell a gyermekvallalas miatt a
munkaerépiactdl hosszabb idére tavol
marado aktiv koru csaladtagok altal
kedvezményesen igénybe vehet6,
korszerl ismeretek megszerzését célzd
specialis képzési programok korét.

A gyermekét egyediil nevel6, vagy tobb
gyermeket nevelG csaldd esetében a
szegénység kockdzata magas.

Szocialis, gyermekjoéléti szolgdltatdsok,
ellatasok soran célzott tamogatdsok
korének kialakitasa.

A GYAS, GYES-rél vald visszatérés a
munkaerd piacra mérsékeli a szegénység
kialakuldsanak kockazatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositéd
intézmények mikodtetése.

Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellatas
koltségeinek atvallalasa.

A maganyérzet kialakulasaval nemcsak az
anya mentalis dllapota lehet rosszabb,
csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadid&s programok szervezése, igény
szerinti bdvitése.

Zoldteriletek, kozparkok tervszeri
felujitasa.

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa

rovid cimmel

Id6sek

Korosztalyi programok hianya

kapcsolat felvétele a mlvel6dési hazzal

Magas az egyediil él6k aranya.

Az aktivitast és a fuggetlenséget meg6rz6
programok, szolgaltatasok szervezése.

Képzések igény szerinti bévitése.
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Gyakran valnak aldozatta.

Id&sek személyes kornyezetének,
otthonanak védelmét szolgald
intézkedések bdvitése.

Generaciok kozotti kapcsolat nehézsége.

Generacids programok szervezése.

Id&s korral 6sszefliggs tarsadalmi
sztereotipiak.

Nyilvanossag eszkdzeinek bvitése.

Koévetkeztetések
cél rt P 2 . - p— P
elcsopo problémdk beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Az elszigetelten él6, fogyatékkal él6nek A kommunikacid szintere az internet
vagy fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 vilaga, amely a felhasznaldk otthonaba
szlil6knek vagy fogyatékost apold hozhatjak a kozosséget.
csaladtagnak kapcsolatteremtésre,

Fogyatékkal dnsegitd csoportok szervezésére, a

élok férumokba vald bekapcsolédasra kevés
lehet6sége van.

Onkormanyzati jardak feldjitasra
szorulnak

palyazati forradsok felkutatdsa

A BEAVATKOZASOK MEGVALOSITOI

A megvaldsitdsban részt vesznek: dnkormdnyzati hivatal, védénéi szolgalat, tanyagondnoki szolgalat,
tarshatdsagok, munkadiigyi kozpont, Tirr Istvan Képzé és Kutatd Intézet

JOVOKEPUNK

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységhen él6k felzarkdztatasat segitsiik a foglalkoztatas
bévitésével, a szocidlis ellatérendszer kiszélesitésével, képzések szervezésével.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyermekek egészséges szellemi, erkolcsi, testi fejlédését, hiszen az
elkdvetkezend6 generdcidt 6k képviselik. Ennek érdekében szabadidds programokat szerveziink,
biztonsagos, kulturalt szintereket m{ikddtetiink.

A hatranyos helyzet(i gyermekekkel és csalddjukkal foglalkozd szakembereket tovdbbképzésre
kildjliik a hatranyos helyzet(li gyermekek nevelése, személyiségfejlesztése érdekében.
Folyamatosan odafigyeliink az egyediil él6 id&sekre, killondsen azokra, akik kiltertleten élnek.
Ennek érdekében fejlesztjiik a szocialis alapellatast. A maganyossag-érzés enyhitése érdekében
bévitjlik a szabadidGs tevékenységek korét.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a munka vilagaba visszatérék szdmadra a képzés, atképzés
lehet6ségét elérhet6é kozelségben biztositani. A huzamosabb idejd részmunkaidGs
kozfoglalkoztatas csalddbarat megoldasnak tlnik a kisgyermekes, iskolai végzettséggel nem
rendelkezék nék szamara.
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Kialonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k mindennapjaira. Fontos szamunkra, hogy
kornyezetiiket tegylik élhet6bbé a fizikai akadalymentesitéssel, igy a szolgaltatdsok kdnnyebb
elérésével. Osszességében az életmin8ségiik javuldsat szeretnénk elérni.

A projektlink célja, a kozosség tagjainak aktiv részvételével a kozosségfejlesztési folyamatok
kezdeményezése és megvaldsitdsa, ezdltal a kozosséglinket Osszetartd erd és az identitasunk
erdsitése.

Osszegezve: célunk, hogy a telepiilésiinkén él8 polgarok jélétét biztositsuk, életmindségiiket
folyamatosan javitsuk egy olyan tdmogatdi kornyezet mikodtetésével, amely erGsiti a kozosséghez
és a lakéhelyhez kot6dést, a tarsadalmi szolidaritast.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés s s Az intézkedés
s . kovetkeztetéseibe . Acelleuzes . s . s , megvalésitdsahoz s .

, , Az intézkedés , . , Osszhangja egyéb s , o, , Az intézkedés Az intézkedés L Az intézkedés
Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel P Az intézkedés Az intézkedés Cis . . sziikséges o
sorszama cime, , esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégial tartalma felelGse megval?glta§anak erletimerTye’zsseget er6forrasok eredmenyellnlek

megnevezése . dokumentumokka hatérideje méré indikator(ok) ) . _. . | fenntarthatdsaga
probléma | (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége
1 Tartds Mélyszegénység | Mélyszegénység Kapcsolatfelvéte | Polgdrmester, 2024.12.31. A kozség pontos | humaneréforras | A kdzség pontos
munkanélkilisé | ben él6k | ben élék | a Munkatgyi | szocialis adatokkal adatokkal
g csokkentése a | foglalkoztatdsa, | foglalkoztatasi Kézponttal Bizottsag, rendelkezik rendelkezik
mélyszegénység | szakmaszerzés helyzetének szocidlis arrél, hogy az arrél, hogy az
ben élék javitasa, lgyintézé érintett érintett
korében szakmékhoz célcsoportbodl célcsoportbol
képzések hény fének hany fének
szervezése sikerdlt sikerdlt
képzésben képzésben
résztvenni résztvenni
2 Digitalis a digitalis | D) mentor altal Tanfolyam polgdrmester, 2024.12.31. A kozség pontos | humanerGforras | A kdzség pontos
frastudds irastudds hidnya | képzések szervezés DJ mentor adatokkal adatokkal
bévitése csokkenti az | szervezés rendelkezik rendelkezik
esélyt a arrél, hogy az arrél, hogy az
munkaer&piaco érintett érintett
n torténd célcsoportbdl célcsoportbdl
elhelyezkedéshe hany fének hény fének
2 sikerult sikerult
képzésben képzésben
résztvenni résztvenni
Il. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 Veszélyeztetetts | a csaladdi | a konfliktus kezel6 | csalddgondozd, | Folyamatos érintett képzett EsélyegyenlGség
ég problémadk altal | veszélyeztetette tréningek, polgarmester, csalddok szakemberek biztositasaval
megsziintetése | indikalt k szamanak csaladi krizis humaneréforras | kapcsolatos
veszélyeztetetts | minimumra megoldd intézkedések
ég szoritasa programok, utdnkovetés
Onismereti orak
szervezése,
szabadidds
programok
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szervezése, a

gyermekek
térsadalmi
életre valé
nevelése
2 Gyermekekre A gyermekek A gyermekek Témak Onkormanyzat, |2024.12.31. Nagyobb Human A gyermekek
leselked6 sokszor nagyobb felkutatasa, mivel6dési haz, biztonsagérzet | er6forras nagyobb
veszélyek nincsennek ralatassal rendszeres gyerekjoléti raldtdsa a
tisztaban a rajuk | legyenek a el6adasok szolgélat koralottik l1évé
leselked6 koralottuk 1évé szervezése virtualis és valos
veszélyekkel virtualis és valos mindig mas vildgra
vilagra témaban
3 Biztonsagos A kozlekedési | Gyermekek Palydzati forras | Onkormanyzat |2024.12.31 né a gyermekek | Humanerdforras | Kozlekedés
kozlekedés szabalyok biztonsagérzeté felkutatasa biztonsagérzete | esetleg palyazati | biztonsaganak
megismertetése | nek javitasa forras hosszu tava
mar kisgyermek szakemberek javulasa
korban bevonasa
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Csalddok Gyermekeket Erintett csalddok Kapcsolatfelvéte Folyamatos, kevesebb az | humaneré6forras | A munkaerd és a
megélhetési neveld nék/ | anyagi I a Munkaugyi mivel a | atmeneti, munkahely
problémai szulék problémai K6zponttal kdzmunkaprogr | valamint a kinalat
munkalehet&ség | csokkenjenek am keretén belil | gyermekvédelmi Osszehangolasa
hez juttatdsa ezaltal kevesebb oldédhat meg a | tdmogatdsra
lenne az foglalkoztatas beadott
atmeneti, kérelmek szama
valamint a
gyermekvédelmi
tdmogatasra
beadott
kérelmek szama
2 gyermekelhelye | Kisgyermeket A n6k munkdba polgdrmester 2024.12.31 A gyermekek | Palyazati forras | A n6k munkdba
zés nevelSk allasat gatlo elhelyezésével alldsat gatlo
munkavallalas tényezG6k toébb csaldadban tényezG6k
miatti feltérképezése, megoldodik  a feltérképezése,
gyermekelhelye | beavatkozasok munkahelyen beavatkozdsok
zési problémai elharitasuk valé elharitasuk
érdekében, elhelyezkedés érdekében
napkozi
|étrehozasa
3 Gyes-rél Visszatérés a | A n6k munkaba onkormanyzat | folyamatos A munkdba allas A n6k munkdaba
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visszatérék munka vilagaba, | allasat gatlé segitésével allasat gatlo
elhelyezkedésén | munkavallalas tényez6k csokken a tényez6k
ek segités miatti feltérképezése, segélyt  kérék feltérképezése,
gyermekelhelye | beavatkozasok szama beavatkozasok
zési problémai | elharitasuk elharitasuk
érdekében, érdekében
napkozi
|étrehozasa
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1. Program Korosztalyi A telepilésen Kapcsolatfelvéte | Polgarmester, 2024.12.31. A telepllés | Humaneré&forra | Esélyegyenléség
szervezés programok élé id6sebb | a Miivel6dési | intézményvezet id6sebb s, palyazati | biztositasaval
hianya korosztaly is Héaz vezetGjével, | 6 korosztalya forras, kapcsolatos
bekapcsolédjon palydzati forras szivesen onkormdényzati | intézkedések
a kozosségi, felkutatasa latogatja a | koltségvetés
kulturalis életbe résziikre
a nekik szervezett
szervezett programokat,
programoknak
kdszénhetden
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 A fizikai és az | A fizikai és az | fogyatékosok Kapcsolatfelvéte | Jegyz8, Szocialis | 2024.12.31. akadalymentesit | Palyazat, folyamatos
infokommunikd | infokommunika | részvétele la Bizottsag ett helyiségek, | képzett palyazatok
cids cids akaddalymentesit Mozgéskorlatoz eszk6zok szama | szakemberek,
akadalymentesit | akadalymentesit | ett ottak Tiszazugi tdmogatok
és kialakitasa és kialakitasa program'okon, Egyesiiletével, a keres’ése i ,
felolvaso megyei humaneréforras
szoftver,
. s szervezetekkel,
biztositdsa a .
. . cselekvési terv
kdnyvtarban, - i
rampa kidolgozasa
biztositisa Helyzetfelmérés
minden : fizikai
kézintézménybe akaddalymentesit
n, kiltéri és helyzete
vezetGsav- infokommunika
kialakitdsa

cids
akadalymentesit
és helyzete.
Folyamatos
fejlesztés,
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megvaldsitas

jardak

A kozségben a
jardak allapota
sok helyen nem
megfelel

A
mozgaskorlatoz
ottak ezaltal

biztonsaggal

kozlekedhetnén
ek a jardan és
nem az Uttestet
vennék igénybe

Felmérni a
kozségben a
rossz allapotban
lévd jardakat

polgarmester

2024.12.31.

A fogyatékkal

élék
biztonsaggal
hasznaljak
felujitott
jardakat

a

Palyazati forras

A kozségben

élék
életminGsége
javul
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3. MEGVALOSITAS

A MEGVALOSITAS ELOKESZITESE

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmdra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen mikéd6é nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit8l és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézménylik m(ikodését érint6, és az
esélyegyenlGség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban részletes leirasra kerultek.

Onkormdnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallalasokrdl, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovdbba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felelés Férumot hoz
[étre és m(ikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A MEGVALOSITAS FOLYAMATA

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalodsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviselO-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1;j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaladsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitzott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkoz6
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormdnyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl§ségével egyenl@ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum mukodését megfelel6en dokumentdlja, {iléseirdl jegyzokonyv keésziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve jabb munkacsoportokat hozhat létre.

MONITORING ES VISSZACSATOLAS

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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NYILVANOSSAG

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindlé HEP Forum elsd {ilésének
mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a teleptiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
onkormdanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink meggértetni a lakossaggal, a timogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a jegyzo felel.:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tdmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egytittm{ikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormadnyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és felel0ssége:
- aHEPIT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgdldsa az
onkormanyzat felel6sével kozdsen
- a HEP Férum 0sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenlségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket b&vitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitdinak.

- Az 6nkormaényzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Minden, az nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban all6, szamukra
szolgdltatast nyujtd fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly 4ltal eldirt feladat-megosztas,
egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormdanyzattal kapcsolatban 4llo
szereplSk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

ERVENYESULES, MODOSITAS

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciodjdra,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetOk legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselOtestiiletének a sziikséges

intézkedésekre.
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A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels személy
megteszi a szilikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvalositasahoz.
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4. ELFOGADAS MODJA ES DATUMA

I. A Szelevény kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

. Ezt kovetden Szelevény kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
.............................. szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Szelevény, 2018. junius ...

Kerekesné dr. Holl6 Helga
polgarmester

A Szelevény Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak partnerei ismerik
a Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasdban tevékenyen részt kivannak
venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék*

(kitoltése opciondlis — amennyiben nem keriil kitoltésre, az oldal torolhetd)

NEV> HEP részeit Alairas’
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

4 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kdzos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt

dokumentum

5 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.
6 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,

észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

7 Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




